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Objet : candidature au poste de Lean Manager (#3280216)

Madame, Monsieur,

Dynamique et innovant, j'ai dédié ma carriere au Développent, Industrialisation et Manufacturing de produits
techniques pour le secteur de I'Energie. Aprés 16 ans au sein de I'industrie pétroliére, je souhaite donner un
nouveau tournant a ma carriére et contribuer a I'avancement des énergies renouvelables. Rejoindre vos équipes
afin d’augmenter les cadences de votre nouvelle usine et d’améliorer les procédés de fabrication de pales est pour
moi l'opportunité idéale de mettre mes compétences au profit de I’éolien.

Mes expériences m’ont permis d’'implanter une nouvelle usine en Malaisie, d'y mettre en place une méthodologie
de production structurée (MRP, SOP, KPI) et d’y implémenter une culture Lean d’optimisation des lignes de
production et processus de support (planning, achats, etc.). Je posséde une connaissance approfondie des outils
Lean, TPS, Cl, Six Sigma acquise au travers de nombreux projets, formation et visite d’usine de diverses industries.
J’ai de plus conduit a bien I'industrialisation d’assemblages électromécaniques par le biais de design-for-six-sigma,
définition de SOP, plan d’automatisation, ...

Je dirige aujourd’hui les opérations Manufacturing. J'y établi annuellement le plan Hoshin visant a définir,
prioritiser et coordonner les projets d’amélioration au sein des différents départements, productivité, gestion de
stocks, etc. Mon leadership est engageant et collaboratif. Reconnu expert aussi bien pour mes compétences
d’optimisation de procédés que pour ma connaissance technique du produit, j’ai encadré et guidé prés d’une
centaine de projets CI-LSS menés par mes équipes, partenaires internes ou fournisseurs.

Ces expériences m’ont permis de forger un profil complet de définition et d’amélioration de procédé industriel.
Je possede une grande adaptabilité et suis convaincu que mon profil polyvalent saura épauler la croissance de
votre nouvelle usine.

Jaurais plaisir a discuter plus en détail du poste et de ma candidature.
Dans I'attente de votre réponse, je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, mes salutations respectueuses.

Fabien Guizelin
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