
Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.
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Vous avez plus de 18 ans et êtes régulièrement inscrit(e) dans un établissement
belge d’enseignement supérieur? Vous terminez vos études supérieures cet été?
Vous êtes autonome et débrouillard(e)? WEP vous offre la possibilité d’avoir un
job d’été rémunéré aux USA.

Jobs

Voyagez et travaillez en toute liberté!

Apprendre ne se fait pas uniquement
dans une salle de classe. Apprendre,
c’est aussi sortir des sentiers battus
pour découvrir le monde autrement.
Jobs d’été aux USA, Work Experience
en Europe, Volontariat en Afrique ou

en Amérique Centrale, expérience dans une ferme en Australie ou en Norvège,
programme Au Pair aux USA ou en Europe…

WEP vous invite à découvrir d’autres pistes, WEP vous invite à vous découvrir.
Apprenez des autres, échangez des idées avec eux, vivez comme eux pour mieux
les comprendre et mieux les accepter. Quels que soient votre horizon, vos ori-
gines, vos opinions, laissez quelque chose de vous même à l’autre bout du
monde.

Vous reviendrez avec un esprit plus ouvert, vos bagages remplis de moments
inoubliables.

Vous aurez ce sentiment d’être citoyen du monde, au-delà des frontières, au-delà
des préjugés.
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If you tell me, I will listen
If you show me, I will see
If you let me experience, I will learn

LAO-TSEU
Le programme
Avoir un petit boulot aux States pendant l’été c’est une
formule géniale pour découvrir le pays. Cependant
vous n’avez pas la possibilité d’obtenir un permis de
travail temporaire par vos propres moyens. Vous devez
être «parrainé». Nous représentons quelques uns des
rares organismes américains (communément appelé
«sponsor» ou «parrain») désignés par le gouverne-
ment US pour organiser, gérer et parrainer l’entrée
d’étudiants étrangers désireux d’avoir un job d’été aux
USA. Partir par notre intermédiaire c’est donc choisir
de partir en toute légalité et en toute sécurité.

Notre correspondant américain parraine votre
séjour. Non seulement vous obtenez les documents
nécessaires à l’obtention de votre visa mais en plus,
vous disposez d’une permanence nationale et d’une
couverture médicale appropriée pendant toute la
durée de votre séjour.

Grâce à votre permis de travail temporaire vous avez les
mêmes droits que les travailleurs américains et vous
pouvez faire presque n’importe quel job (sauf garde ou
encadrement d’enfants, travail domestique, profession
médicale ou para-médicale, gardiennage, «crew mem-
ber» d’une compagnie aérienne ou maritime) à n’impor-
te quel endroit des USA. Vous percevez l’équivalent du
salaire minimum (±7 US$ de l’heure), ou un peu moins si
vous travaillez comme serveur (car vous recevez en
plus les «tips» c’est à dire les pourboires). Votre
employeur prélève sur place, les taxes dues (± 15%).

Beaucoup de jobs (dans des parcs d’attractions, res-
taurants, hotel resorts, magasins,...) sont disponibles
aux USA pour les étudiants étrangers pendant la
période d’été, lorsque l’industrie du tourisme tourne
à plein régime. Pour disposez de votre de job vous
avez deux possibilités:

«Self Placement»
Vous organiser votre job par vous même avant de
partir. Un grand nombre de participants arrivent à
localiser leur petit boulot par leurs propres moyens,
grâce aux contacts qu’ils peuvent avoir par l’inter-
médiaire de membres de leur famille, d’amis, de rela-
tions. D’autre utilisent internet et, par les moteurs de
recherche localisent des jobs qui les intéressent. Un
simple point de contact sur place peut être suffisant
pour identifier un employeur potentiel et postuler
auprès de lui directement. Les employeurs améri-
cains apprécient les étudiants étrangers (connais-
sance d’une langue autre que l’anglais, accent
étranger qui séduit la clientèle, travail sérieux,...).

«Full placement»
Notre correspondant recherche pour vous une
place vacante chez un employeur américain. Cette
option est possible, moyennant un supplément, et
sur base de certaines conditions:
> rentrer le dossier d’inscription complet au moins

trois mois avant la date de départ choisie. (Pour
augmenter vos chances il est cependant conseillé
de rentrer ce dossier avant le 1er mars)

> fournir une lettre de motiviation, un CV et le for-
mulaire de demande remplis avec soin

> avoir un niveau intermédiaire en anglais
> partir à la date déterminée par l’organisme placeur
> faire preuve de flexibilité quant à la région de pla-

cement et/ou au type de job proposé.

Le logement
Grâce à votre rémunération vous pouvez non seule-
ment assumer vos frais de logement mais aussi vos
repas. En plus il est très fréquents que les partici-
pants puissent couvrir en tout ou en partie les frais
de départ. Certains reviennent même avec quelques
économies. Grâce à ce programme, vous pouvez
vivre aux USA jusqu’à 4 mois pour un budget cinq à
dix fois inférieur à celui d’un « routard » et dans des
conditions bien plus confortables!

Quand & combien de temps
Quelle que soit la formule de placement choisie
votre permis de travail est valable entre le 1er juin et
le 19 octobre, pour une durée maximale de 4 mois.
Vous commencez et terminez votre travail à n’im-
porte quel moment entre ces deux dates (si vous
choisissez l’option «full placement», vous devrez faire
preuve de flexibilité).

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). La référence de cette forma-
tion auprès de l’ONEm est transmise au participant
lors de son inscription.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 19 à 28 ans
> être étudiant(e) dans l’enseignement supérieur

(graduat, université,...) ou obtenir son diplôme
d’une école supérieure juste avant de partir

> avoir des notions d’anglais suffisantes
> être volontaire et débrouillard(e)
> introduire votre dossier complet de candidature au

moins 2 mois avant la date de départ souhaitée.

« This was a great opportunity to go to the USA. I
have no friends or relatives at all outside Belgium.
So, for me, it was the only way to get there know-
ing someone would help me if I was in trouble. This
is the start of some foreign adventures that are
waiting for me now. Thank you very much!!! »

JESSY VAN HOVE

« I think it’s a great opportunity for everyone. My English improved, I became more independant, I made
great international friends and all of this without spending much money. I will go back next year and will
try to convince others to join. It’s really great ». DRIES NOELS

« Don’t worry. Be happy. Go, it’s a fabulous experience! One of the most interesting of your life! »
DAMIEN FRENNET

Conditions financières
Self Placement: 689,00€ (réf. selfwat)   ¬    Full Placement: 919,00€ (réf. fullwat)
inclus : frais administratifs en Belgique et aux USA · TVA · parrainage par un sponsor américain légale-
ment désigné par le gouvernement US («USIA designated sponsor») · documents officiels nécessaire
pour la demande de visa J1 · information avant le départ · réunion d’orientation · assistance administra-
tive · recherche d’un job (si option « full placement » choisie) · assistance locale · permanence d’urgence
· assurance maladie, accident, hospitalisation ...
non-inclus : frais de visa et passeport · argent de poche · logement et repas · billet d’avion · transports
locaux …

Jobs & Travel USA
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.
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Jobs &Travel Work experience

Le programme
Il s’adresse aux jeunes désireux de découvrir le
monde hôtelier espagnol. Les hotels participants se
trouvent partout en Espagne (surtout sur les côtes) y
compris dans les îles. Il n’est pas possible de garan-
tir un lieu de séjour. Les tâches sont variables et
dépendent de votre connaissance de l’espagnol
mais aussi d’autres langues (comme l’allemand et
l’anglais). Les fonctions peuvent être serveur, récep-
tionniste, aide cuisine, animateur pour les enfants,
porteur,... La fonction est déterminée par l’hôtel en
fonction du niveau d’espagnol et des aptitudes et
expériences personnelles.

Les compensations
L’horaire est de 40 heures par semaine maximum ou
moins en fonction des besoins de l’hôtel (s’il s’agit de
la haute ou basse saison, si l’affluence des touristes
est bonne ou pas). Vous avez un jour de congé par
semaine. Vous recevez le salaire minimum légal et
êtes couvert par la sécurité sociale espagnole. Les
taxes sur le revenu seront déduites sur place.

Le logement
Si celui-ci est fourni par l’hotêl, son coût sera déduit
du salaire. Dans le cas contraire vous assurez le coût
du logement grâce à votre rémunération et notre par-
tenaire organisera votre logement chez l’habitant
pendant les deux premières semaines. Après vous
décidez de garder ce logement ou d’en organiser un
autre par vous même (les participants partagent sou-
vent un appartement à plusieurs pour réduire les coûts). 

Quand et combien de temps
Le programme est disponible à n’importe quelle pério-
de de l’année, selon les disponibilités. La durée mini-
male est de 3 mois, la durée maximale est de 6 mois.
Dans certains cas (peu fréquents) il est possible de
partir pour 4 à 8 semaines quand il s’agit d’effectuer le
remplacement d’un membre du staff de l’hotel.

Les cours (facultatifs)
Si vous n’avez pas un niveau intermédiaire en espa-
gnol vous pouvez prendre des cours sur place avant
de commencer le travail. (reportez-vous à la section

«Séjours linguistiques» pages 13, 14, 15, vous y trou-
verez les différentes écoles que nous proposons en
Espagne). Après les cours, vous vous rendez dans la
région où se déroule votre « Work Experience ». 

Conditions de participation
> être travailleur, volontaire et indépendant
> avoir une attitude positive et respecter la poli-

tique commerciale de l’hotel
> être âgé de 18 ans minimum et de 26 ans maximum
> être ressortissant d’un pays de l’Union Européenne
> s’inscrire au moins deux mois à l’avance
> avoir un niveau intermédiaire en espagnol.

Conditions financières
Quelle que soit la durée: 449,00 € (réf: wexsp)
inclus: frais administratifs · TVA · soumission de
votre candidature à des employeurs potentiels ·
frais de placement · assistance téléphonique locale 
non-inclus: frais de déplacement A/R · assurance
médicale · dépenses personnelles · logement et
repas · cours facultatifs

en Espagne

en Allemagne

Jobs

Une révolution!
En cette année 2003, nous vivons une petite révolu-
tion dans le domaine des séjours à l’étranger. 
En effet depuis le 20 novembre 2002, l’Australie et la
Belgique ont signé un traité autorisant les jeunes
belges de 18 à 30 ans à obtenir un visa pour voyager
et travailler en Australie pendant une période maxi-
mum de 12 mois. Cela fait des années que nous nous
sommes battus pour rendre cette opportunité dispo-
nible aux jeunes belges. Savez-vous que depuis
plus de 15 ans, près de 5000 jeunes néerlandais par-
tent chaque année en Australie pendant un an pour
voyager, travailler et découvrir la culture australien-
ne! Bientôt vous pourrez faire de même!

Le traité sera effectif dès qu’il sera ratifié par le parle-
ment de notre pays. Si tout se déroule dans les
meilleures conditions, il est raisonnable de prévoir
une disponibilité durant le deuxième semestre de
cette année. WEP met tout en œuvre pour favoriser,
auprès des autorités belges, une issue positive dans
ce dossier.

Le programme
Jobs & Travel Australia c’est le moyen le meilleur mar-
ché pour partir loin, pendant longtemps et apprendre
en découvrant quelque chose de vraiment différent.
Nous vous proposons un programme qui va vous per-
mettre d’arriver en Australie dans les meilleures condi-
tions, de vous préparer à votre périple sur place, de
recevoir toutes les informations utiles ainsi qu’une
assistance pour trouver des petits boulots sur place.
L’Australie regorge de petits boulots dans différents

domaines qui vous permettront d’assumer en grande
partie logement, repas et déplacements,... Le rêve pour
les vrais routards!: Vous voyagez, vous vous arretez
quelques temps pour travailler et remplir votre porte-
feuille et puis vous repartez pour d’autres découvertes!
Vous pouvez partir à plusieurs, c’est la liberté totale!

Voici le «package» que nous avons
développé pour vous:
> transfert aéroport-youth hostel
> 4 nuits en chambre partagée en youth-hostel
> Sydney Harbour Cruise
> 1 année de transfert de courrier à travers toute l’Australie
> 1 carte de téléphone pour vos premiers appels
> 1 carte VIP offrant une multitude de réduction pour des

hotels, des voyages, des transports, des restos,... (packa-
ge koala)

> l’ouverture d’un compte en banque en Australie, prêt à
votre arrivée

> session d’orientation sur place afin de vous préparer à
votre voyage (infos sur l’Australie en général, comment
se déplacer, comment trouver un job, législation du tra-
vail, informations sanitaires, les choses à faire et à ne pas
faire, les circuits touristiques disponibles, les bonnes
combines,...)

> assistance pour trouver un job (conseils d’une agence de
placement spécialisées pour les «Jobs & Travellers»: mise
en contact avec des employeurs, infos sur les salaires, les
uniformes, comment rédiger un cv, accès à une base de
donnée avec des milliers d’employeurs potentiels).

> assistance téléphonique locale
> consigne de vos valises pendant une période allant jus-

qu’à 6 mois (package koala)
> billet d’avion aller/retour (package koala)
> frais d’adhésion au « WWOOF » (Willing Workers On

Organic Farms), une base de donnée qui vous permet de
trouver des centaines des petits jobs dans le secteur
agricole, à travers tout le pays. Idéal lorsque vous voulez
faire le tour de l'Australie! (package koala).

Quand et combien de temps
Vous pouvez partir à n’importe quel moment de l’an-
née pour la durée que vous désirez (maximum de 12
mois). Si vous souhaitez être accueilli(e) à l’aéro-
port, il faut simplement partir aux dates fixées par
WEP (un départ par mois).

Le logement/les repas
Au fur et à mesure de votre périple à travers
l’Australie, vous logez chez l’habitant, sous tente,
dans des bungalows, des motels, tout cela au gré de
votre imagination! Les petits boulots que vous trou-
vez sur place (dans des fermes, des hotels, des res-
taurants, des PME,...) serviront à assumer votre
logement, vos repas. Selon le type de job, de région,
etc... les salaires ou les compensations peuvent
varier. Les positions seront peu qualifiées, et la paie
sera correcte et suffisante pour un « backpacker».

Conditions de participation
> être âgé de 18 à 30 ans
> avoir la nationalité belge ou la nationalité d’un

pays ayant signé un traité avec l’Australie, soit :
le Canada, l’Irlande, le Japon, Malte, les Pays-
Bas, la Corée du Sud; la Grande Bretagne,
l’Allemagne, la Suède, la Norvège, le Danemark,
la Finlande, Hong-Kong et Chypre

> être autonome, débrouillard et avoir l’esprit
«routard».

Conditions financières
Quelle que soit la durée:
Work Pack: 259,00 € (réf. workpack-aus)
Reprenant tout ce qui est décrit dans la rubrique
«programme» sauf: carte VIP, consigne des valises,
billet d'avion aller/retour et adhésion WWOOF
Koala Pack: 1499,00 € (réf. koalapack-aus) (*)

Reprenant tout ce qui est décrit dans la rubrique «pro-
gramme», y compris: carte VIP, consigne des valises,
billet d’avion aller/retour et adhésion WWOOF
(*) tarif sous réserve de l’évolution des tarifs aériens et des taxes d’aéroport

Pré-inscription gratuite
Les candidats intéressés par le « Jobs & Travel »
peuvent déjà se préinscrire, sans verser les frais
de dossier maintenant, pour être les premiers à
pouvoir partir dès que l'accord sera ratifié par les
autorités. Il vous suffit de compléter le formulaire
de pré-inscription en page 24.

Australia
Voyager et travailler à travers l’Australie, en toute liberté
et en toute légalité, jusqu’à 12 mois!

BIENTÔT DISPONIBLE!

Work experience

Le programme
Il se déroule dans différentes régions de l’Allemagne,
à la campagne, dans des fermes touristiques ou des
hôtels. Vous participez à diverses tâches: aider en
cuisine, aider au service à la clientèle, s’occuper
des chevaux, s’occuper des enfants des touristes
résidant à la ferme,... Vous travaillez 36h/sem. (un
jour de congé par semaine). Vous êtes intégré(e)
comme un membre de la famille hôtesse. Vous rece-
vez logement et repas ainsi qu’une indemnité de
200,00€ par mois.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 à 29 ans
> introduire la candidature au moins deux mois et

demi à l’avance
> avoir un niveau d’allemand intermédiaire
> faire preuve de flexibilité, de motivation, avoir

une bonne présentation et une bonne tenue
> être ressortissant(e) d’un pays de l’Union euro-

péenne.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). La référence de cette forma-
tion auprès de l’ONEm est transmise au participant
lors de son inscription.

Quand & combien de temps
Le programme est disponible à tout moment de l’an-
née. Selon les saisons, les demandes de la part des
hôtels varient. La durée minimale du séjour est de
deux mois. La durée idéale préférée par les hôtels
est de trois à six mois.

Conditions financières
409,00€ (réf.: wexger)
inclus : frais administratifs en Belgique et en
Allemagne · TVA · soumission de votre candidature
auprès d’hôtels et fermes touristiques et place-
ment · hébergement et repas · indemnité mensuel-
le · assistance de l’organisateur local.
non-inclus : transport aller/retour · transports
locaux · assurance médicale obligatoire · dépenses
personnelles · …
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.
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Le programme
Il se déroule partout en Angleterre, vous êtes
placé(e) dans des hôtels, auberges ou restaurants.
Votre « Work Experience » touchera aux différentes
facettes de l’établissement où vous vous trouverez
(aide en cuisine ou en salle, entretien, réception, ser-
vice,...). Le « training » est limité à 40 heures par
semaine mais il demande motivation, sérieux et
flexibilité. C’est une bonne école de vie et une très
bonne approche du monde du travail.
Vous avez deux options possibles:
Option de base: Vous commencez le travail directe-
ment, votre niveau d’anglais influencera directe-
ment le type de « petit boulot » que vous ferez pen-
dant votre séjour.
Option avec cours: Avant de commencer le « Work
Experience » vous pouvez étudier l'anglais (15 à 25
heures au choix) dans l'une de nos écoles parte-
naires en Angleterre. Vous choisissez librement le
nombre de semaines de cours (2 à 24 semaines).
Pendant les cours le logement se fait chez l’habitant
(chambre particulière et deux repas par jour). Après
les cours vous rejoignez la région où se déroulera
votre « Work Experience ».

Vos compensations
Vous recevez une indemnité d’environ 128£ (±198,00€)
par semaine dont l’employeur peut déduire un for-
fait pour votre logement et vos repas et les taxes
éventuelles.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 à 27 ans
> introduire votre candidature au moins 2 mois

à l’avance
> avoir au minimum un niveau « lower intermediate»

en anglais
> être flexible, motivé et de bonne présentation
> être ressortissant(e) d’un pays de l’Union Européenne.

Quand et combien de temps
La durée du programme de travail est de 2 à 6 mois
maximum, à n’importe quelle période de l’année.
Bien sûr la demande des employeurs est variable.
Vous devez donc faire preuve de flexibilité quant à
votre date de départ et à la durée du séjour (celle-ci
doit être fixée avant le départ). La durée minimum du
programme de travail est de deux mois. Si vous pre-
nez des cours d’anglais, la durée de ceux-ci sont en
plus des durées de travail mentionnées ci-avant. 

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). La référence de cette forma-
tion auprès de l’ONEm est transmise au participant
lors de son inscription.

Conditions financières
Option de base: 479,00€ (réf. wexuk)
Option avec cours: ajouter le coût des cours
Reportez-vous à la section « Séjours Linguistiques »
(au verso de cette brochure) vous y trouverez les
différentes écoles que nous proposons en Angleterre.
(pages 13, 14, 15).
inclus : frais administratifs · TVA · soumission de
votre CV à des employeurs potentiels · hébergement
et cours en fonction de la formule choisie · assistan-
ce de l’organisateur local · indemnité hebdomadaire
non-inclus : transport aller/retour · transports
locaux · assurance médicale obligatoire · dépenses
personnelles · …

Work experience en Angleterre

Work experience à Londres
Calqué sur le programme « Work Experience en
Angleterre», cette formule vous offre la garantie de
séjourner et de réaliser votre «Work Experience» à
Londres. Les candidats ayant un niveau «intermédiai-
re» ou «lower intermediate» qui sont prêts à s’engager
pour une durée de 6 mois minimum, peuvent opter pour
un placement à Londres (zones métro 1 à 2). S’ils choi-
sissent cette option les participants commencent par 2
semaines de cours (25h/sem.) s’ils ont un niveau «inter-
mediate» ou 4 semaines de cours (25h/sem.) s’ils ont un
niveau «lower intermediate». Comme les candidats
s’engagent pour une plus longue durée, il est plus faci-
le de trouver des hôtels intéressés. En conséquence le

coût du programme est moindre et la qualité du lieu de
travail est supérieure (souvent des hôtels 4 et 5 étoiles).
Les candidats retenus reçoivent le salaire minimum
garanti (soit ±243,00€) et travaillent environ 39h/sem.
Le logement et les repas sont à payer sur place
(grâce aux indemnités perçues). Notre correspon-
dant organise pour vous le logement pendant la pre-
mière semaine (en youth hostel), ensuite vous choi-
sissez de continuer à loger en youth hostel ou vous
cherchez une autre forme de logement (par exemple
partager un studio avec d’autres jeunes). Si vous
avez des connaissances qui vivent à Londres et qui
peuvent vous héberger, profitez-en!

Le programme à Londres nécessite encore plus d’indépen-
dance que dans le cadre du programme Work Experience
en Angleterre. En effet les participants doivent être suffi-
samment autonome pour organiser leur logement.

Conditions financières
Niveau « intermediate » 979,00€ (réf. wexloni)
Niveau «lower intermediate» 1429,00€ (réf. wexlonl)
inclus: frais administratifs · TVA · soumission de votre
candidature à des employeurs potentiels · frais de place-
ment · assistance locale · cours (selon l'option choisie)
non-inclus: frais de déplacement A/R · assurance
médicale · dépenses personnelles · logement et repas.

Work & Study en France

Le programme
Celui-ci s'inspire de la philosophie du Work Experience
en Angleterre (voir ci-avant). Les placements peuvent
être effectués dans n'importe quelle région de l'Irlande
(Eire uniquement, pas de placement en Irlande du Nord).
L'horaire de travail varie selon les besoins de l’em-
ployeur mais ne devrait pas dépasser les 40 heures.

Les compensations
Si vous travaillez dans le secteur Horeca pour un
minimum de 3 mois, vous percevrez une indemnité
hebdomadaire. Celle-ci varie selon qu’un logement
est fourni par votre employeur ou non. Si votre
employeur fourni le logement, vous percevez envi-
ron 90,00€ par semaine. Si vous devez assumer le
logement (celui-ci est organisé par notre corres-
pondant local) alors vous percevrez l’équivalent du
salaire minimum légal irlandais, soit environ 6,00€
de l’heure.

Quand et combien de temps
Cette formule est disponible à tout moment de l’an-
née, selon les disponibilités chez les employeurs
pour une durée de 3 à 12 mois.

Les cours (facultatifs)
Avant de commencer le «Work Experience» vous
pouvez étudier l'anglais (20 à 25 heures au choix) dans
notre école partenaire à Dublin. Vous choisissez libre-
ment le nombre de semaines de cours (2 à 24
semaines). Pendant les cours le logement se fait chez
l’habitant (chambre particulière et 2 repas par jour).
Après les cours vous rejoignez la région où se dérou-
lera votre «Work Experience».

Conditions de participation
> être travailleur, volontaire et indépendant
> être âgé de 18 ans min. et de 26 ans max.
> être ressortissant d’un pays de l’Union Européenne

> s’inscrire au moins deux mois à l’avance
> avoir un niveau intermédiaire en anglais.

Conditions financières
Option sans cours
(quelle que soit la durée): 499,00€ (réf: wexir)
Option avec cours : ajouter le coût des cours
Reportez-vous à la section «Séjours Linguistiques»
(au verso de cette brochure) vous y trouverez les
informations sur les cours proposés à Dublin (pages
13, 14, 15).
inclus: frais administratifs · TVA · soumission de
votre candidature à des employeurs potentiels ·
frais de placement · assistance locale · héberge-
ment et cours en fonction de la formule choisie
non-inclus: frais de déplacement A/R · assurance
médicale · dépenses personnelles.

« I’ve chosen Work Experience in England because it was a good opportunity for me to become independant
and, of course, to learn English and another culture. It was a big experience : I have worked with very nice
people and I’ve met many friends from all around the world » MINH-HUONG HUYNH

Work experience en Irlande

Jobs

Le programme
Travaillez et étudiez (si vous le désirez) dans une
école de langue dans le sud de la France, à Antibes!
Pendant 2 à 4 mois, vous effectuez des petits bou-
lots administratifs et/ou manuels selon les besoins
de l'école. Vous pouvez choisir de travailler et d'étu-
dier le français ou de travailler uniquement. Il y a 4
options possibles:
Programme 1: 
35 heures de travail, pas de cours. Vous êtes logé(e) et
vous recevez 45,00€ d’argent de poche par semaine;
Programme 2: 
28 heures de travail, 12 heures de cours de français.
Vous êtes logé(e) mais vous ne recevez pas d’ar-
gent de poche;
Programme 3a: 
20 heures de travail, pas de cours. Vous êtes logé(e)
mais vous ne recevez pas d’argent de poche;
Programme 3b: 
20 heures de travail, 12 heures de cours. Vous n’êtes
pas logé(e) et vous ne recevez pas d’argent de poche.

Le logement
Si l’option choisie inclut le logement, celui-ci est
fourni dans l’une des résidences de l’école
(chambres partagées) ou dans des appartements
(chambres partagées) dans le centre-ville selon les
disponibilités. Si vous logez en centre-ville, vous
disposez d’un espace commun pour la cuisine et les
repas sont à votre charge. Si vous logez en résiden-
ce sur le campus, vous recevez les repas. 

Les résidences étant destinées prioritairement aux
élèves régulièrement inscrits de l’école, il se peut
que vous deviez vous déplacer d’une résidence à
l’autre en fonction des groupes d’élèves arrivant.
Une caution de 150,00€ doit être versée à votre arri-
vée. Elle est remboursée à la fin du séjour si vous
n’avez causé aucun dégât et si vous avez respecté
vos engagements.

Les cours
Si l’option choisie inclut des cours, ceux-ci sont
organisés le matin ou l’après-midi en fonction de
l’horaire de travail. Vous avez 12 heures de cours de
français par semaine (du lundi au vendredi ou du
mardi au vendredi).

Le travail
L’horaire de travail est défini sur place en fonction
de chaque tâche sur base d’un horaire de lundi à
dimanche. Bien sûr vous ne travaillez pas 7 jours sur
la semaine mais une certaine flexibilité est deman-
dée en ce qui concerne le planning hebdomadaire.
Le travail peut-être dur et couvrir une variété de
domaines:
travail en cuisine (nettoyage,...), préparer les tables
à la cantine, service des snacks et boissons, travail
de maintenance des infrastructures, nettoyage des
jardins et terrasses de l’école. Nettoyage des
classes, classement, photocopies, gestion et livrai-
son du courrier, vérifier les livraisons, réception des
étudiants étrangers,...

Les fonctions sont attribuées par la direction de
l’école en fonction des besoins. 

Quand et combien de temps
Le programme est disponible à n’importe quelle
période de l’année, en fonction des besoins de
l’école. Vous devez donc faire preuve de flexibilité
quant aux dates désirées. La durée minimum est de
2 mois, la durée maximum est de 4 mois.

Conditions de participation
> être sérieux et volontaire
> avoir l’esprit d’équipe et du service
> être en bonne santé 
> être âgé de 18 ans min. et de 26 ans max.
> être ressortissant d’un pays de l’Union Européenne
> s’inscrire au moins deux mois à l’avance
> avoir une connaissance moyenne du français.

Conditions financières
Quelle que soit l’option ou la durée: 159,00€
(réf. wexfr2)
inclus: frais administratifs · TVA · soumission de
votre candidature · logement (selon l’option choisie)
· 12 heures de cours de français (selon l’option
choisie)
non-inclus: frais de déplacement A/R · assurance
médicale · dépenses personnelles · repas, logement
et/ou cours (si non-inclus dans l’option choisie).

Le programme
Vous êtes placé(e) dans des hôtels, auberges ou
restaurants. La plupart des placements se font à
Montpellier et environs. Le « training » est limité à 42
heures par semaine mais il demande motivation,
sérieux et flexibilité. C’est une bonne école de vie et
une très bonne approche du monde du travail tout
en offrant la possibilité de découvrir un autre pays,
une autre région d’une façon très économique. 

Vos compensations
Logement et repas sont fournis par l’établissement
où vous effectuez votre « Work Experience ».
Si vous restez plus de deux mois, vous recevez en
plus une indemnité d’environ 145,00€ par mois.

Conditions de participation
> être âgé de 18 à 29 ans
> introduire votre candidature au moins 2 mois

avant la date de départ souhaitée
> avoir un niveau de français intermédiaire
> faire preuve de flexibilité, de motivation, avoir

une bonne présentation et une bonne tenue
> être ressortissant(e) d’un pays de l’Union Européenne

Quand et combien de temps
La durée du programme est de 2 mois (pendant l’été
uniquement) ou 3 et 6 mois à n’importe quel moment
de l’année. Bien sûr la demande des employeurs est
variable. Vous devez donc faire preuve de flexibilité
quant à votre date de départ et à la durée du séjour
(celle-ci doit être fixée avant le départ).

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). La référence de cette forma-
tion auprès de l’ONEm est transmise au participant
lors de son inscription.

Conditions financières
2, 3 ou 6 mois: 529,00€ (réf. wexfr1)
inclus : frais administratifs · TVA · soumission de
votre CV à des employeurs potentiels · placement
· logement et repas pendant le « training » · assis-
tance de l’organisateur local · indemnité mensuel-
le si vous séjournez plus de deux mois.
non-inclus : transport aller/retour · transports
locaux · assurance médicale obligatoire · dépenses
personnelles · …

Work experience
en France



Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.

Farmstays
J O B S ,  S T A G E S  E T  V O L O N T A R I A T
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

Le programme
Vous séjournez dans une ferme du Queensland dans le
nord-est de l’Australie. Vous partagez la vie d’une famil-
le de fermiers australiens. Ce programme n’est pas une
formule de travail. Vous êtes considéré(e) comme un
membre de la famille et participez aux activités quoti-
diennes de la ferme. Le service d’immigration australien
est strict à ce sujet, vous participez aux tâches de la
ferme au même titre qu’un membre de la famille mais
vous ne pouvez pas être affecté(e) à des fonctions pour
lesquelles vos hôtes auraient dû recourir à un travailleur
local. L’objectif du séjour est de découvrir de manière
active le fonctionnement d’une ferme australienne.

Le logement
Le logement et les repas sont fournis par la famille
qui vous intègre comme un de ses membres. Vous
participez aux tâches ménagères au même titre que
les autres membres de la famille. C’est l’occasion de
découvrir une famille australienne de l’intérieur.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 à 29 ans
> être ouvert(e), flexible et capable de s’intégrer

dans un milieu rural
> s’inscrire au moins deux mois à l’avance
> avoir une connaissance moyenne de l’anglais.

Quand et combien de temps
1 à 3 mois, à n’importe quel moment de l’année, selon
les disponibilités dans les fermes

Option avec cours d’anglais
Si vous avez besoin de rafraîchir vos connaissances
en anglais avant votre séjour dans une ferme, vous
avez la possibilité de commencer par un cours d’an-
glais semi-intensif d’une semaine à Surfer’s paradi-
se sur la côte est de l’Australie (à une heure de
Brisbane). Le logement lors des cours se fait chez
l’habitant (demi-pension).

FarmExperience
en Australie

Vous avez envie de vivre l’expérience d’une
ferme au bout du monde mais vous avez le
sentiment que vous devez d’abord améliorez
votre aisance dans la langue anglaise?
La formule « Kiwi Cowboy » est idéale. 

Le programme
Tout d’abord vous commencez par un programme
d’anglais intensif (25 heures/semaine) pendant 4
semaines, dans une école spécialisée et réputée de
Wellington (la capitale de la Nouvelle-Zélande).
Pendant la période de vos cours, vous logez chez
l’habitant (en demi-pension), une première occasion
de comprendre le mode de vie néo-zélandais et de
mettre en pratique ce que vous avez appris aux
cours pendant la journée. 
Après les 4 semaines de cours, vous vivez au sein
d’une famille de fermiers néo-zélandais (en pension
complète) pendant 4 semaines et participez à la vie
de la ferme (même principe que le « Farmstay
Experience » en Australie).

Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 à 29 ans
> être ouvert(e), flexible et capable de s’intégrer

dans un milieu rural
> s’inscrire au moins deux mois à l’avance
> avoir un niveau intermédiaire en anglais.

Quand et combien de temps
8 semaines au total (4 sem. de cours, 4 sem. de séjour
à la ferme), à n’importe quelle période de l’année.

Conseil : si vous avez envie de passer un
semestre dans la zone pacifique, pourquoi
ne pas combiner le programme «Kiwi
Cowboy» de 8 semaines en Nouvelle-
Zélande et le «Farmstay Experience» de 3
mois en Australie? C’est une occasion
unique de partir longtemps pour un bud-
get limité.

L’expérience d’une ferme néo-zélandaise
combinée à des cours d’anglais intensifs!

Conditions financières
8 semaines: 1569,00€ (réf. kiwi)
inclus : frais administratifs en Belgique et en Nouvelle-Zélande · TVA · cours d’anglais intensifs pendant
4 semaines · logement chez l’habitant en demi-pension pendant les 4 premières semaines · frais de pla-
cement dans une ferme néo-zélandaise · hébergement en pension complète dans la famille de fermiers
en échange d’une aide de 25h/semaine · transfert aéroport-lieu de séjour · assistance locale
non-inclus : billet d’avion aller/retour · assurance médicale (obligatoire) · transfert entre la première famil-
le d’accueil et la ferme.

Conditions financières
Quelle que soit la durée: 499,00 € (réf. farm aus)
Option avec cours d'anglais: 779,00 € (réf. farm aus+)
inclus : frais administratifs en Belgique et en Australie · TVA · frais de placement · transfert de l'aéroport de
Brisbane à la ferme (si option avec cours, de l'aéroport à Surfer’s Paradise) · cours (si cette option est choisie)
non-inclus : billet d’avion aller/retour · assurance médicale (obligatoire) · transfert aéroport au retour

Note concernant le visa: Vous devez obtenir
un visa électronique. Ce « visitor visa » est
demandé par l’agent de voyage, qui réserve
votre vol, au moment de l’émission du ticket.
Attention la durée maximale autorisée du
« farmstay » est de trois mois.

Kiwi Cowboy

« Un grand Bonjour d’Australie... où il fait assez chaud pour le moment.
Le programme se passe très bien. La famille d’accueil est très sympa.
Merci pour tout... » THIBAUT SACRÉ

New Zealand

GrapePicking enFrance

« Go for it, it will change your life! »
ANGELO VAN HOENACKE

Working Guest en Norvège
Passez quelques mois inoubliables au sein d’une famille dans le pays des vikings, des fjords, du soleil de minuit et de la nature!

Le programme
Vous êtes invité(e) pour quelques mois par une famil-
le de fermiers norvégiens. C’est une occasion unique
de découvrir la culture de ce superbe pays en vivant
la vie de l’intérieur et en participant aux activités
familiales. Votre travail comme membre de la famille
(35 h/sem.) pourra varier en fonction des besoins de
l’exploitation agricole. Vous recevrez environ NOK
800 (±89,00€) par semaine ainsi que le logement, les
repas et un jour et demi de congé. Vous devez avoir
de bonnes notions d’anglais et votre motivation ne
doit pas être basée sur l’argent mais sur le désir véri-
table de découvrir la Norvège de l’intérieur. Vous
devez également être conscient(e) du fait que vous
vivrez dans un grand pays en milieu rural où la natu-

re est fortement préservée avec peu de transports en
commun et des divertissements urbains éloignés.

Conditions de participation
> être âge(é) de 18 à 29 ans
> être motivé(e) par l’idée de vivre dans une zone rurale
> être prêt(e) à s’impliquer dans la vie et le travail

de la ferme et respecter les usages locaux
> avoir de bonnes notions d’anglais
> s’inscrire trois mois à l’avance.

Quand et combien de temps
Le programme est disponible de 2 à 6 mois, à n’im-
porte quel moment de l’année, selon les disponibili-
tés dans les fermes.

Conditions financières
2 mois: 429,00€ (réf. farmnor2)
3 mois: 489,00€ (réf. farmnor3)
4 mois: 549,00€ (réf. farmnor4)
5 mois: 609,00€ (réf. farmnor5)
6 mois: 669,00€ (réf. farmnor6)
inclus : frais administratifs en Belgique et en
Norvège · TVA · placement dans une famille de fer-
miers norvégiens · assistance locale · logement et
repas · argent de poche (NOK800) · mutuelle norvé-
gienne + assurance voyage
non-inclus : transport aller/retour · transports
locaux · dépenses personnelles …

Farmstays

“It was hard working, but the atmosphere, the wine and the good food made it to a great experience. 
I spent a wonderful time - made a lot of friends. It was worth the trip!”

Strawberry Picking au Danemark

© Norwegian Tourist Board

Le programme 
Chaque année, au Danemark, la récolte de fraises
bat son plein du 1er juin au 15 juillet. Près de 200 par-
ticipants de toute l’Europe s’y retrouvent dans une
ambiance décontractée. La cueillette peut rapporter
un salaire de ± 37,00€ par jour, assez pour assumer
les frais de séjour (ils sont limités car vous apporterez
votre tente et votre sac de couchage et, si possible,
votre vélo). Les participants sont hébergés sur un ter-
rain de l’exploitant agricole. La durée du travail est
de deux à six semaines. C’est un programme idéal
pour un groupe de copains ou un mouvement de
jeunes. Vous découvrez un endroit différent de
l’Europe pour un budget minime. Le travail a lieu de 6
à 12 heures, vos après-midis sont donc libres pour le
tourisme. Les conditions climatiques peuvent influen-
cer la disponibilité du programme et la qualité des

récoltes. Il n’est pas garanti que chaque participant
puisse ramener chaque jour une cueillette satisfai-
sante. Il est important de considérer ce programme
comme un bon moyen de vivre des vacances autre-
ment pour un petit budget. Il ne s’agit en aucune
façon de remplacer, un job d’été beaucoup plus
rémunérateur, que l’on pourrait trouver en Belgique.

Conditions de participation
> 18 ans minimum (16-17 ans OK, si accompagné(e)

d’une personne de plus de 18 ans)
> être motivé(e) par un travail agricole
> être autonome
> pouvoir communiquer en anglais ou en allemand

(sauf si accompagné par une personne connais-
sant l’une de ces langues)

> s’inscrire au moins un mois à l’avance.

Conditions
financières
Quelle que soit la durée :
89,00€ (réf. wex-dk)
inclus: frais administratifs
en Belgique et au
Danemark · TVA · placement
chez un exploitant local
non-inclus: transport
aller/retour · transports
locaux · assurance médi-
cale obligatoire ·
dépenses personnelle
(repas, matériel pour
le logement).

Le programme
Avez-vous jamais imaginé de vivre l’authenticité d’un
vignoble français pour quelques jours? C’est pos-
sible, vous pouvez, avec des amis ou des membres
de votre famille, partir environ deux semaines entre
août et septembre en Bourgogne et récolter le raisin
traditionnellement à la main. C’est une occasion
unique de rencontrer des personnes d’horizons
divers qui cherchent un contact plus proche avec la
terre et l’une des plus belles traditions de France. 

Le travail
Récolter le raisin en coupant les grapes à la main est
un travail physique et dur. La durée d’une journée varie
selon les besoins du propriétaire, de la longueur de la
saison, des conditions climatiques,... En général une
semaine de travail consiste en 6 journées de 8 heures. 

Les compensations
Repas et hébergement sont fournis par le proprié-
taire. Le confort du logement est très « basic » et il
est préférable de prévoir un sac de couchage. En
plus de l’hébergement, vous percevez environ 38
euros net par jour (logement et repas étant déjà
déduits). Le montant total est généralement réglé
par chèque en fin de séjour. 

Quand et combien de temps
Le plus souvent le programme est disponible au
début du mois de septembre pour une ou deux
semaines. La période et la durée dépendent bien
sûr du climat. Vous devez faire preuve de flexibilité
quant à la date de départ désirée. Il est évident que
le travail ne peut être garanti ni avant le départ, ni
pendant le séjour puisque il dépend du climat.

Conditions de participation
> être travailleur et volontaire
> être en bonne santé 
> être âgé de 18 ans min. et de 29 ans max.
> être ressortissant d’un pays de l’Union Européenne
> s’inscrire au moins deux mois à l’avance
> avoir des notions de base du français.

Conditions financières
Quelle que soit la durée: 139,00€ (réf. grexfr)
inclus: frais administratifs · TVA · soumission de
votre candidature · frais de placement · logement
et repas 
non-inclus: frais de déplacement A/R · assurance
médicale · dépenses personnelles · sac de couchage

« Don’t be afraid. Norwegians are very kind and friendly » GAËL MINE



Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.

Au Pair
J O B S ,  S T A G E S  E T  V O L O N T A R I A T
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

Le programme
Notre programme Au Pair en Europe fonctionne
selon le même principe qu’aux USA. Votre séjour Au
Pair sera sans aucun doute un moment extraordi-
naire de votre vie. C’est une occasion unique de
découvrir un autre pays européen et de perfection-
ner les connaissances d’une langue étrangère pour
un budget minime.

Famille d’accueil
Vous partagez la vie d’une famille d’accueil, comme
un membre à part entière du foyer. Vous disposez
d’une chambre privée.

Le travail Au Pair
Argent de poche
Assistance locale
En échange de votre logement, de vos repas dans la
famille et la possibilité de découvrir la vie typique du
pays d’accueil, vous aider la famille dans les tâches
relatives aux enfants ou à la maison. Selon la desti-
nation choisie, vous aidez la famille de 25 à 40
heures par semaine. Le travail Au Pair en Europe est
légèrement différent du programme aux USA :

1 Pour les pays européens les candidates doivent
prendre en charge les frais de transport ainsi que
la totalité du coût d’une assurance médicale. Les
familles prennent uniquement en charge l’héber-
gement en pension complète et l’argent de poche.

2 Les tâches d’une jeune fille Au Pair en Europe se
répartissent en général comme suit : 50% garde
et soins des enfants, 50% travaux ménagers.

3 Comme il n’existe pas de réglementation des pro-
grammes Au Pair en Europe, les conditions concer-
nant l’argent de poche, le nombre d’heures, le
recrutement des familles et le suivi local varie selon
le pays de destination (nous consulter). Cependant
le bureau local est toujours à votre disposition pour
vous renseigner et vous assister. Vous recevez une
allocation de 49,00€ à 74,00€ chaque semaine pen-
dant toute la durée du séjour. Chaque semaine vous
avez au moins un jour et demi de congé. Selon le
pays vous aurez également 1 à 2 semaines de
congés par période de 6 mois.

Quand et combien de temps
Le programme Au Pair en Europe offre plusieurs
possibilités de durées : 2 à 3 mois (pendant les
vacances d’été) et 6 ou 12 mois, à n’importe quelle
période de l’année.

Destinations
Vous pouvez séjourner dans l’un des pays suivants :
Allemagne, Angleterre, Espagne, Italie, Irlande,
Pays-Bas.

Conditions de participation
> être agée de 18 à 26 ans
> avoir une expérience en garde d’enfants (baby-

sitting, mouvement de jeunesse, ...)
> avoir terminé les études secondaires
> avoir un bon niveau dans la langue du pays d’ac-

cueil (ou en anglais si la langue n’est pas ensei-
gnée en Belgique)

> avoir un casier judiciaire et un certificat de bonne
vie et mœurs vierges

> respecter les règles du programme Au Pair
> s’engager à rester pour la durée initialement prévue
> passer un interview de sélection
> introduire le dossier de candidature au moins 

3 mois à l’avance.

Important: Il convient de faire une mise au point quant au programme Au Pair. Beaucoup de jeunes filles et
de parents pensent qu’un programme Au Pair aux USA implique un travail domestique pour la participan-
te. Il n’en est rien! Etre jeune fille Au Pair aux USA, c’est uniquement s’occuper du/des enfant(s) de la
famille d’accueil: surveiller les enfants, jouer avec eux, les conduire à l’école, être à la maison pendant
qu’ils dorment, les aider à faire leurs devoirs, préparer leur goûter,...). Les seules tâches domestiques à
accomplir concernent les enfants (ranger et nettoyer la chambre des enfants, ranger et nettoyer la cuisine
après les repas des enfants ou encore s’occuper du linge des enfants).

Conditions financières
Quelle que soit la durée : 229,00€ (réf. AUPAIREUROPE)
inclus : frais administratifs en Belgique et sur place · frais de placement · TVA · assistance locale · héber-
gement en pension complète et argent de poche fourni par la famille d’accueil en échange du travail Au Pair
non-inclus : assurance médicale obligatoire · transport aller/retour.

Au Pair Europe
« I have to say that this experience brought me a lot of things like : speaking with people of another language and another culture, how to take
responsibilities. It gave me the possibility to go in another country and leave my family which is a real adventure, a discovery!!! »

MÉLANIE CHARLIER

Au Pair

Au Pair in America
Le vrai programme Au Pair!

Le programme
En tant que jeune fille Au Pair vous aidez votre famil-
le d’accueil pour toutes les tâches concernant
le/les enfants à raison de 45 heures par semaine.

Les bénéfices du programme
Le programme Au Pair aux USA est d’une durée de
12 mois. Votre année comme jeune fille Au Pair sera
probablement l’une des années les plus extraordi-
naires de votre vie. Vous allez profiter d’un ensemble
incroyable d’avantages et d’une structure rodée
pour vous faciliter la vie et vous éviter des soucis. 

Vos avantages
Billet Aller/Retour pour New York
Un billet d’avion A/R pour New York vous est offert.
Des départs sont organisés une fois par mois.

Visa US (J1)
Vous rentrez aux USA dans un cadre légal et recon-
nu. Vous aurez un visa spécifique pour jeunes fille
Au Pair (visa J1).

Assurance médicale
Cette assurance couvre les frais médicaux aux
USA, pendant le séjour jusqu’à 100.000 US$ (± 111
552,00€). En plus votre responsabilité pendant votre
travail Au Pair est également couverte jusqu’à
100.000 US$ (± 111 552,00€). 

4 jours d’orientation à New York 
Vous assistez à une formation de 4 jours à votre arri-
vée à New York. Cette formation couvre les aspects
suivants: différence culturelles, information sur les
méthodes d’éducation aux USA, « infant/childcare
safety course » donné par des instructeurs de la
Croix Rouge américaine, débats présentant les
situations que les jeunes filles Au Pair peuvent ren-
contrer, ... Lors de l’orientation, vous êtes logée à
l’hôtel en pension complète, vous rencontrez les
autres jeunes filles Au Pair du monde entier et par-
ticipez avec elles à des excursions dans New York.
A la fin de votre orientation, votre transfert aller
simple vers votre famille d’accueil est pris en char-
ge par Au Pair in America.

Community Counsellors
Ces coordinateurs sont chargés de :
> interviewer, visiter et sélectionner les familles

d’accueil potentielles
> prendre contact avec vous après votre arrivée,

vous rencontrer régulièrement et vous assister
pendant le séjour

> organiser des activités sociales avec les autres
jeunes filles Au Pair dans votre région

Argent de poche/vacances
Vous recevez une allocation de 139 US$ chaque
semaine pendant 51 semaines. Vous recevez au
moins deux semaines de vacances payées. Chaque
semaine vous avez au moins un jour et demi libre et
chaque mois un week-end libre. 

Cours
Vous recevez un budget allant jusqu’à 500 US$ pour
vous inscrire à des cours de votre choix dans un
collège local à raison de 3 heures maximum par
semaine pendant la période scolaire.

Bonus en fin de séjour
Si vous terminer le programme à la date prévue,
vous recevrez votre caution de 400 US$ en retour.

13 e mois pour voyager
Après votre travail Au Pair de 12 mois, vous avez le
droit de rester un mois supplémentaire pour voya-
ger à travers les USA si vous le désirez. Au Pair in
America pourra vous aider à trouver des opportuni-
tés de voyages aux meilleurs prix.

Sécurité et support
Au Pair in America veille à la bonne préparation des
jeunes filles Au Pair et s’assure qu’elles disposent
d’une assistance appropriée. Les jeunes filles Au
Pair dispose de l’assistance locale du « community
counsellor » et d’une ligne gratuite d’urgence 24h/24
avec le bureau national. 

Famille d’accueil
Vous vivez au sein d’une famille sélectionnée par un
« community counsellor » d’Au Pair in America.
Cette famille est consciente de votre désir de vivre
aux USA afin de découvrir la culture et le mode de
vie américain. Votre famille d’accueil vous recevra
comme un membre à part entière du foyer.

Conditions de participation
> être agée de 18 à 26 ans
> disposer d’un permis de conduire au moment

de l’inscription
> avoir au moins 200 heures d’expérience en garde

d’enfants (baby-sitting, mouvement de jeunesse, ...)
> avoir terminé les études secondaires
> avoir un bon niveau d’anglais
> avoir un casier judiciaire et un certificat

de bonne vie et moeurs vierges
> respecter les règles du programme Au Pair
> s’engager à rester 12 mois
> ne pas avoir participé à un programme Au Pair

aux USA précédemment
> passer un interview de sélection
> introduire le dossier de candidature au moins

3 mois à l’avance.

Conditions financières
12 mois: 229,00€ (réf. AUPAIRUSA)
inclus : tout ce qui est décrit ci-avant
non-inclus : quote part dans l’assurance médicale
(100$ à payer directement à Au Pair in America) et
caution de bonne foi (400$ à payer directement à Au
Pair in America). La caution est remboursée en tota-
lité, si le contrat est respecté, à la fin des 12 mois.

Delphine Galant, une de nos participantes « Au Pair »
rencontrant l’ex-président Clinton pendant son séjour.



Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

Le programme
Help & Study vous permet de perfectionner la
connaissance d’une langue étrangère à moindre
frais. Vous payez vos cours, mais pas votre logement.
En échange de l’hébergement et des repas, vous
aidez vos hôtes dans différentes tâches familiales
légères (baby-sitting, aide dans le ménage ou le jar-
din,...). D’autre part, vous étudiez la langue de votre
choix dans une école spécialisée, dans le pays de
votre choix. La combinaison cours + aide familiale est
très intéressante car elle vous laisse suffisament de
temps libre pour vos loisirs, des visites, voyages,... Le
coût du Help & Study est très intéressant, presque la
moitié d’un séjour linguistique classique!

L’hébergement/l’aide
Vous logez chez l’habitant. En échange de la pension
complète vous aidez la famille dans diverses tâches
ménagères légères, le plus souvent en rapport avec
les enfants. Il est demandé d’avoir une certaine expé-
rience avec les enfants (baby-sitting, animation de
camps,...). Les familles hôtesses attendent de pouvoir
compter sur quelqu’un de responsable et sérieux.

Les destinations
Help & Study est proposé dans les pays suivants:
Angleterre, Argentine, Australie, Italie, Pays-Bas.
Selon la destination, les conditions du programme
varient. Vous trouverez plus de précisions ci-dessous.

Help&Study

ITALIE
Région Dans la région de Rome.
Cours 2 X 5 heures d’italien par semaine

dans une petite école spécialisée
de Rome.

Logement Chez l’habitant en pension complète,
sans frais, en échange de 30 heures
d’aide familiale par semaine.

Dates 8 semaines, pendant l’été uniquement.
et durées 24 semaines, à tout moment de l’année.
Conditions 8 semaines, 779,00€
financières (réf. help&studyit08)

24 semaines, 1629,00€
(réf. help&studyit24)

inclus : frais administratifs en Belgique et sur place
· TVA · frais de placement chez l’habitant · cours
comme indiqué · hébergement en pension complète
· assistance locale pendant le séjour · accès au pro-
gramme d’activités facultatives proposé (gratuit ou
prix coûtant) par l’école · argent de poche 
non-inclus : assurance maladie / accident / rapatriement
/ RC obligatoire · transport A/R jusqu’au lieu de séjour

PAYS-BAS
Région Dans la région d’Amsterdam
Cours 12h de cours de néerlandais par

semaine (6h de cours + 6h de «self
study») à l’Université d’Amsterdam.

Logement Chez l’habitant, en pension complète
sans frais en échange de 20 heures
d’aide familiale par semaine

Dates 6 mois, départ début septembre
et durées
Conditions 1399,00€
financières (réf. Help&StudyNL)

Inclus: frais administratifs en Belgique et sur place
· TVA · frais de placement chez l’habitant · cours
comme indiqué · hébergement en pension complète
· assistance locale pendant le séjour
non inclus: assurance maladie/accident/rapatrie-
ment/RC obligatoire · transport A/R jusqu’au lieu de
séjour · dépenses personnelles.

ANGLETERRE
Région A Londres, dans le quartier résidentiel

d’Harrow (Nord-Ouest de Londres)
à seulement 25 minutes du centre
en métro et à moins d’une heure
de l’aéroport d’Heathrow.

Cours 15 heures de cours d’anglais général
par semaine dans une école spéciali-
sée. A votre arrivée, vous passez un
test d’évaluation pour être placé(e)
dans le niveau correspondant à vos
connaissances.

Logement Chez l’habitant en pension complète,
sans frais, en échange de 15 heures
d’aide familiale par semaine.

Dates A tout moment de l’année,
et durées pendant 8, 12, 16 ou 20 semaines
Conditions 8 semaines, 1449,00€
financières (réf.Help&StudyUK8)

12 semaines, 2099,00€
(réf. Help&StudyUK12)
16 semaines, 2749,00€
(réf. Help&StudyUK16)
20 semaines, 3399,00€
(réf.Help&StudyUK20)
24 semaines, 4049,00€
(réf.Help&StudyUK24)
Attention pour les départs en juillet et
août, il y a un supplément de 200,00€.

inclus : frais administratifs en Belgique et sur place ·
TVA · frais de placement chez l’habitant · cours comme
indiqué · hébergement en pension complète · assistan-
ce locale pendant le séjour · accès au programme
d’activités facultatives proposé (gratuitement ou à prix
coûtant) par l’école
non-inclus : assurance médicale + RC obligatoire ·
transport A/R jusqu’au lieu de séjour · argent de poche.

Help & Study

Payez vos cours, pas votre logement !
Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 à 29 ans 
> être ressortissant(e) d’un pays de l’Union Européenne
> s’inscrire au moins deux mois et demi à l’avance 
> avoir de bonnes notions de base dans la langue

du pays choisi
> aider la famille hôtesse comme convenu
> aimer s’occuper d’enfants, faire preuve de flexi-

bilité et de maturité
> avoir une expérience des enfants
> accessible aux filles et garçons (en Australie,

filles uniquement).

ARGENTINE
Région Dans la région de Rosario,

à quelques heures de Buenos Aires.
Cours 10 heures de cours d’espagnol

par semaine.
Logement Chez l’habitant en pension complète,

sans frais en échange de 4 heures
d’aide familiale par jour.

Dates A tout moment de l’année,
et durées pendant 8 ou 12 semaines.
Conditions 8 semaines, 1049,00€
financières (réf. help&studyarg08)

12 semaines, 1299,00€
(réf. help&studyarg12)

inclus : frais administratifs en Belgique et sur place
· TVA · frais de placement chez l’habitant · cours
comme indiqué · hébergement en pension complète
· assistance locale pendant le séjour
non-inclus : assurance médicale + RC obligatoire ·
avion aller/retour · argent de poche · transfert
aller/retour (± 25 US$ aller simple).

AUSTRALIE
Région A Perth sur la côte ouest d’Australie.
Cours 25 heures de cours par semaine.

L’école dispose de deux campus,
l’un à Perth à 5 minutes du centre
et l’autre à l’Université Notre Dame
de Fremantle (à quelques kilomètres
au sud de Perth) sur la côte ouest
de l’Australie.

Logement Chez l’habitant. Vous disposez d’une
chambre individuelle et de la pension
complète. Cela sans frais en échan-
ge d’une aide dans la famille.
Vous apportez votre aide 15 heures
par semaine. Vous recevez chaque
semaine 50 AU$ d’argent de poche
(75 AU$ si vous choisissez d’aider la
famille 20h par sem.).

Dates Début des cours une fois par mois
et durées (nous consulter pour les dates exactes).
Conditions Vous pouvez choisir un programme
financières de 12, 16 ou 20 semaines.

12 semaines: 2 739,00€
(réf. Help&StudyAUS12)
16 semaines: 3 369,00€
(réf. Help&StudyAUS16)
20 semaines: 3 859,00€
(réf. Help&StudyAUS20)

inclus : 25 heures de cours d’anglais par semaine ·
assistance locale · frais de placement · droit d’inscrip-
tion · frais administratifs · taxes diverses · accès aux
activités organisées par l’école · logement et repas en
échange d’une aide dans la famille d’accueil
non-inclus : l’argent de poche · le billet d’avion
aller/retour · le transfert aéoroport/lieu de séjour · l’assu-
rance médicale · les frais de passeport et de visa · les
transports locaux.

OPTION SUPER ÉCONOMIQUE !

Un programme presque identique est disponible
sur la côte Est, dans la région de Surfer’s Paradise
(station balnéaire à une heure de Brisbane) pendant
une durée de 12 semaines. Vous avez 15 heures de
cours d’anglais général par semaine dans une peti-
te école sympa et efficace en plein centre-ville pen-
dant 8 semaines et ensuite vous avez 4 semaines de
«self study».

Vous logez chez l’habitant en pension complète,
sans frais, en échange de 25 heures d’aide fami-
liale par semaine (pas d’argent de poche versé).
Le programme est disponible à tout moment de
l’année (début possible chaque lundi) pour une
durée minimum et maximum de 12 semaines.

Le coût est de 1 499,00€
(réf. Help&StudyAUS12-Eco)

inclus : frais administratifs en Belgique et sur place
· TVA · frais de placement chez l’habitant · cours
comme indiqué · hébergement en pension complète
· assistance locale pendant le séjour · accès au pro-
gramme d’activités facultatives proposé (gratuite-
ment ou à prix coûtant) par l’école · transfert aéro-
port/lieu de séjour à l’aller
non-inclus : assurance maladie / accident / rapa-
triement / RC obligatoire · frais de passeport ·
avion A/R · argent de poche · transfert aéroport au
retour.



Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

InternshipUSA
Les étudiants de l’enseignement supérieur belge, les jeunes diplômés et les

jeunes professionnels ont la possibilité d’effectuer un stage (rémunéré ou non)

en toute légalité, aux USA, pour une période de 1 à 18 mois.

« It’s a wonderful experience for someone who wants to try new experiences and challenges.
It’s not too expensive and you learn a lot in different ways. It’s the chance to discover another
world and yourself! »

LAURENCE FIEVET

inclus : manuel d’information · frais administratifs en Belgique et aux USA · TVA · parrainage par un spon-
sor américain légalement désigné par le gouvernement US («USIA designated sponsor») · Documents offi-
ciels nécessaire pour la demande de visa J1 · information avant le départ · assistance administrative ·
permanence nationale d’urgence · assurance maladie, accident, rapatriement...
non-inclus : frais de visa et passeport · argent de poche · logement et repas · billet d’avion · transports
locaux · …

Conditions financières
Pour candidats toujours étudiants
(min. 1 an d’études supérieures)
ou diplômés depuis moins d’un an
1 à 6 mois: 879,00€ (réf. intus1-6SELF)
7 à 9 mois: 989,00€ (réf. intus7-9SELF)
10 à 12 mois: 1099,00€ (réf. intus10-12SELF)
13 à 18 mois: 1499,00€ (réf. intus 13-18SELF)

Pour candidats diplômés
(depuis plus d’un an et ayant maximum 35 ans)

6 mois: 909,00€ (réf. intusyp6)
12 mois: 1349,00€ (réf. intusyp12)
18 mois: 1789,00€ (réf. intusyp18)

Stages

Self Placement
InternshipUSA

Full placement

Stages

Le programme
Le permis de travail que vous recevez est valable de
1 à 18 mois et vous permet d’effectuer votre stage
en entreprise à n’importe quel moment de l’année,
et n’importe où aux USA, dans un secteur en rapport
avec vos études ou vos qualifications. Certains sec-
teurs ne sont pas accessibles, comme, par exemple,
le domaine médical (lorsqu’il implique un contact
direct avec le patient), l’aviation... Consultez-nous
avant d’entreprendre vos démarches. 

Nous représentons dans le Bénélux l’un des rares
organismes (communément appelé « sponsor orga-
nization ») désigné par le gouvernement US pour
organiser, réguler et parrainer l’entrée d’étudiants
étrangers désireux d’effectuer un stage en entrepri-
se aux USA. Partir par notre intermédiaire c’est
choisir la légalité et donc la sécurité. Notre corres-
pondant américain parraine votre séjour. Cela veut
dire non seulement que vous obtenez les docu-
ments nécessaires à l’obtention de votre visa, mais
en plus que vous disposez d’une permanence natio-
nale et d’une couverture médicale appropriée pour
toute la durée de votre visa de stage.

La recherche du stage
C’est à vous d’effectuer cette recherche afin d’iden-
tifier l’entreprise qui correspond exactement à ce
que vous désirez (pour l’option placement en entre-
prise, reportez-vous à la page suivante). Votre
recherche s’apparente à celle d’un emploi dans la
vie réelle. Nous sommes bien sûr à votre disposition
pour vous conseillez, vous suggérez des pistes et
des méthodes de recherches, mais notre fonction
principale est de vous permettre d’officialiser et de
légaliser votre stage. Les entreprises sérieuses et
de qualité n’acceptent que des stagiaires ayant un
permis de travail approprié. Lors de votre pré-ins-
cription vous recevrez les documents officiels à
soumettre à votre employeur potentiel.

Vous êtes responsable de la négociation ou non
d’une rémunération avec votre employeur. Une
rémunération n’est jamais garantie et dépend du
secteur. Si vous êtes rémunéré(e)s, votre employeur
prélèvera automatiquement les taxes locales
(±15%) de votre salaire.

Information
Avant votre départ vous serez informé(e)s sur les
détails utiles à votre séjour, les choses à faire, à ne
pas faire, etc. Sur place vous disposez de deux
types d’assistance: une assistance administrative
afin de répondre à vos questions concernant votre
contrat de travail, un changement de job, un rensei-
gnement concernant un bail de location, etc... et
une permanence nationale d’urgence 24h/24 en cas
d’accident, de problème grave ou urgent.

Le logement
Vous êtes responsable de votre logement. Il est
vivement conseillé de négocier, avec votre employeur,
un logement ou une assistance pour l’organisation
de votre logement.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 19 à 35 ans
> être étudiant(e) dans l’enseignement supérieur

belge ou jeune diplômé ou jeune professionnel de
moins de 35 ans

> avoir un niveau d’anglais intermédiaire
> être volontaire et débrouillard(e)
> avoir localisé votre entreprise de stage et obtenir

l’accord de celle-ci avant votre départ.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). La référence de cette forma-
tion auprès de l’ONEm est transmise au participant
lors de son inscription.

Si vous souhaitez que nous organisions votre placement dans une entreprise, nous vous proposons ci-après des

formules avec stages rémunérés ou non, avec organisation d’un logement ou non.

Option 1 > Placement en stage rémunéré

Option 2 > Placement en stage non rémunéré
Le programme
Si vous recherchez un stage assez spécifique et pour
une durée variable (de 3 à 12 mois), notre correspon-
dant peut organiser pour vous un stage non rémuné-
ré. Notre partenaire US, mets tout en oeuvre dans la
mesure de ses moyens pour trouver un stage qui
réponde le plus précisement possible à votre deman-
de. Il est donc très important lors de votre candidatu-
re d’être très précis(e) dans la description de la fonc-
tion souhaitée. Aucune préférence quant à une région
de placement ne peut être donnée.

Le logement
Celui-ci peut être organisé pour vous. Dans ce cas
vous serez placé(e) chez l’habitant, en demi-pension.
Le coût du logement est de 500 US$ à régler sur place
au fur et à mesure. Si le logement est organisé par
notre correspondant vous serez accueilli à l’aéroport
final désigné. Si vous souhaitez organiser votre loge-
ment vous même, veuillez noter que le logement chez
l’habitant est en générale la formule la plus écono-
mique, à moins de pouvoir partager un logement
avec plusieurs personnes.

Quand & combien de temps
Le programme est disponible à n’importe quelle
période de l’année pour une durée minimum de 3
mois et maximum de 12 mois.

Conditions de participation
> s’inscrire au moins 6 mois à l’avance
> avoir un niveau d’anglais intermédiaire supérieur
> avoir une qualification dans le domaine recherché
> être âgé de 20 ans minimum et de 29 ans maximum.

Conditions financières
Sans organisation du logement:
3 à 6 mois: 1169,00€ (réf. INT3-6AU)
7 à 9 mois: 1339,00€ (réf. INT7-9AU)
10 à 12 mois:1519,00€ (réf. INTUS10-12AU)
Avec organisation du logement
3 à 6 mois: 2049,00€ (réf. INTUS3-6AUH)
7 à 9 mois: 2539,00€ (réf. INTUS7-9AUH)
10 à 12 mois:3019,00€ (réf. INTUS10-12AUH)
inclus: manuel d’information · frais administratifs en Belgique et
aux USA · TVA · parrainage par un sponsor américain · docu-
ment nécessaire à la demande de visa · information avant le
départ · permanence nationale d’urgence · assurance médica-
le · placement dans une entreprise ayant un domaine d’activité
en rapport avec les qualifications du candidat · assistance loca-
le · rapport mensuel · si la formule avec organisation du loge-
ment est choisie: recherche du logement en demi-pension chez
l’habitant et transfert aéroport/lieu de séjour.
non inclus: frais de visa et de passeport · dépenses person-
nelles · transport aller/retour · transports locaux · logement et
repas et transfert à l’arrivée (si la formule avec organisa-
tion du logement n’est pas choisie).

Le programme
Si vous ne recherchez pas un stage pour une position
très précise mais que vous désirez plutôt approcher
un secteur d’activité dans sa globalité (par exemple le
marketing, la finance, l’administration, l’informatique, le
graphisme ou la communication,...). Notre correspon-
dant US peut organiser pour vous un stage rémunéré
en entreprise. Vous recevez un salaire minimum de
700 à 800 US$ par mois. Aucune préférence quant à
une région de placement ne peut être donnée.

Le logement
Si vous le désirez notre correspondant peut organi-
ser votre logement également. Dans ce cas vous
serez placé(e) chez l’habitant, en demi-pension. Le
coût du logement est de 500 US$ à régler sur place
au fur et à mesure. Votre rémunération vous per-
mettra donc d’assumer en grande partie vos frais de
séjour. Si le logement est organisé par notre corres-

pondant vous serez accueilli à l’aéroport final dési-
gné. Si vous souhaitez organiser votre logement
vous même, veuillez noter que le logement chez
l’habitant est en générale la formule la plus écono-
mique, à moins de pouvoir partager un logement
avec plusieurs personnes.

Quand & combien de temps
Le programme est disponible à n’importe quelle
période de l’année pour une durée minimum et
maximum de 12 mois.

Conditions de participation
> s’inscrire au moins 6 mois à l’avance
> avoir un niveau d’anglais intermédiaire supérieur
> avoir une qualification dans le domaine recherché
> être étudiant (études supérieures) ou diplômé

récent
> être âgé de 20 ans minimum et de 29 ans maximum.

Conditions financières
12 mois sans recherche du logement:
2399,00€ (réf. INTUSA12AP)
12 mois avec recherche du logement:
3529,00€ (réf. INTUSA12APH)
inclus: manuel d’information · frais administratifs en
Belgique et aux USA · TVA · parrainage par un sponsor
américain · document nécessaire à la demande de visa ·
information avant le départ · permanence nationale d’ur-
gence · assurance médicale · placement dans une entre-
prise ayant un domaine d’activité en rapport avec les qua-
lifications du candidat · assistance locale · rapport mensuel
· si la formule avec organisation du logement est choisie:
recherche du logement en demi-pension chez l’habitant et
transfert aéroport/lieu de séjour.
non inclus: frais de visa et de passeport · dépenses per-
sonnelles · transport aller/retour · transports locaux · loge-
ment et repas et transfert à l’arrivée (si la formule avec
organisation du logement n’est pas choisie).



Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.

Stages
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

Le programme
Vous avez l’occasion d’effectuer un stage en entre-
prise en Angleterre dans un domaine relié à vos
études (finance, marketing, engineering, tourisme,
design, graphisme, informatique, publicité,...). Ce pro-
gramme est destiné aux personnes ayant une
connaissance intermédiaire de l’anglais, qu’ils
soient dans l’enseignement supérieur ou jeunes
diplômés.

Le logement
Soit vous vous occupez de trouver un logement, soit
il peut être organisé pour vous si vous le désirez
(coût d’un logement chez l’habitant en demi-pen-
sion : ±185,00€ par semaine).
Diverses possibilités de logement existent: youth
hostel, studio, bed & breakfast,...

Remarque
Les stages ne sont pas rémunérés, mais il arrive que
certaines entreprises donnent quelques avantages
(argent de poche, remboursement de transports...)
à l’étudiant(e) (sans garantie!).

Domaines d’activités
La plupart des placements sont organisés dans des
petites et moyennes entreprises dans des secteurs
divers. Les stagiaires peuvent aussi être placés
dans des sociétés plus importantes, mais cela n’est
pas garanti. Voici quelques exemples de secteurs
d’activités et d’entreprises:
> Marketing & Sales: Centaur Communications,

Planet Syndication, Sports Media Presentation,
Hanes UK, Basf...

> Engineering: ICI, ABB Global Engineering, Cable
& Wireless, Manifold Industries,...

> Finance: Argus Vickers American Equity
Research, ALMA London, Scope Ketchum,
KPMG,...

> Banking: HSBC Midland, Midland Bank PLC,
Bank of America, Standard Charter Bank

> Insurance: Allied Dunbar, Berkeley Morgan,
Lincoln Life

> Hotel & Catering, Travel & Tourism: Browns
Hotel, London Kensington Hilton, Paragon Hotel,
Berners Hotel, 

> Law: London Borough of Greenwich, Charles
Terry & Co, Muscatt, Walker Hayim, Steele & Co.

> Import/Export: Charter Morgan UK, W. Hosp &
Co, Excess International,...

> Fashion: Stephanie Churchill, Diva,...
> Medical: Guys & St Thoma’s Hospital
> Environmental: Enviro-Logic, Weather Action,

Southwark Council,...
> Administration: Regent London, Southwark

Council, London Borough of Lewisham, Times
Publications, Centaur Communications, ...

Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 à 29 ans
> avoir un niveau intermédiaire en anglais
> avoir une expérience ou une qualification dans le

domaine demandé
> être ressortissant de l’Union Européenne
> s’inscrire au moins deux mois à l’avance.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). La référence de cette forma-
tion auprès de l’ONEm est transmise au participant
lors de son inscription.

Quand et combien de temps
Le programme est disponible à n’importe quel
moment de l’année pour une durée de 1 à 6 mois.
Vous déterminez la durée avant le départ. L’arrivée
sur place se fait un dimanche.

Effectuer un stage en entreprise est de plus en plus important et dans
certains cas incontournable. WEP recherche pour vous un stage en entre-
prise (1 à 6 mois) en Angleterre dans un secteur correspondant à votre
domaine d'études ou à vos qualifications.

Le programme
Combinez des cours de langue et un stage en entre-
prise. Le programme se déroule en Autriche, à
Vienne. Pour commencer, vous suivez des cours de
langue (20h/sem.) dans une école spécialisée pen-
dant 2, 3 ou 4 semaines. Vous avez également 5
heures par semaine réservées à un programme cul-
turel (visite de Vienne, cours de valse, confé-
rences/débats sur les arts, la musique, l’histoire, la lit-
térature).

Le but est de perfectionner vos connaissances de
l’allemand afin d’être opérationnel pour votre stage.
Pendant que vous étudiez, un coordinateur se char-
ge de votre placement dans une entreprise locale
en rapport avec vos études. Les stages sont dispo-
nibles dans différents domaines: le business, le tou-
risme, le graphisme, le secteur banquaire, l’archi-
tecture, les technologies de l’information, etc. Il est
fortement recommandé de suivre un stage en rap-
port avec les études effectuées en Belgique.

Les stages ne sont pas rémunérés. Cependant si
vous optez pour le domaine touristique, l’horeca ou
la vente (guide, serveur, vendeur dans un magasin,...)

il est possible d’obtenir une compensation de 400,00
à 1200,00€ par mois (selon le type de fonction).
Dans ce cas, il faut noter que l’aspect « formatif » du
programme est moins important puisque les posi-
tions rémunérées concernent de « petits boulots »
demandant peu de qualifications.

Le logement
Le logement est proposé chez l’habitant ou en rési-
dence (chambre partagée). Les repas ne sont pas
inclus. Le logement est inclus pour la période de
cours uniquement. Lors du stage, vous devez régler
celui-ci au fur et à mesure, sur place.

Quand et combien de temps
Le programme est disponible à tout moment de l’an-
née pour une durée de deux mois et demi à six mois
(2, 3 ou 4 semaines de cours + 2, 3, 4 ou 5 mois de
stage).

Conditions de participation
> être âgé(e) de 20 ans à 30 ans
> avoir de préférence une expérience ou une qua-

lification dans le secteur où vous désirez effec-
tuez votre stage

> avoir un niveau d’allemand intermédiaire (étude
de la langue pendant 2 à 3 ans minimum en milieu
scolaire)

> introduire le dossier d’inscription au moins trois
mois à l’avance.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). La référence de cette forma-
tion auprès de l’ONEm est transmise au participant
lors de son inscription.

Stages

Internship UKCours & Stage
en Autriche

Conditions financières
2 semaines de cours + 2, 3, 4 ou 5 mois de stage: 1 099,00€ (réf. coopaut2)
3 semaines de cours + 2, 3, 4 ou 5 mois de stage: 1 249,00€ (réf. coopaut3)
4 semaines de cours + 2, 3, 4 ou 5 mois de stage: 1 439,00€ (réf. coopaut4)
inclus: cours d’allemand (20h/sem) · programme culturel (5h/sem) · TVA · logement chez l'habitant ou en
résidence pendant les cours · assistance locale · aide au placement dans une entreprise · suivi dans l’en-
treprise · frais administratifs en Belgique et sur place · certificat en fin de cours · prêt des livres de cours
· accès à internet à l’école
non inclus: transport aller/retour · assurance médicale · logement pendant le stage (± 209,00€ par semai-
ne) · repas · argent de poche

Conditions financières
Quelle que soit la durée du stage : 649,00€ (réf. intuk/01)
inclus : placement dans une entreprise · organisation d’interviews de recrutement · frais administratifs
en Belgique et en Angleterre · TVA · assistance locale
non-inclus : transport aller/retour · assurance médicale obligatoire · logement et repas · dépenses per-
sonnelles · …
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Le programme/l’hébergement
La formule de cours et stage en Nouvelle-Zélande
est identique au programme proposé en Espagne.

Deux différences cependant:
> l’hébergement : celui-ci est uniquement proposé

chez l’habitant. C’est le type de logement idéal en
Nouvelle-Zélande.

> vous avez 25 heures de cours d’anglais intensif
par semaine. Ceux-ci sont organisés par une
école spécialisée à Auckland.

Tout comme en Espagne, votre stage est organisé
sur place pendant la période de cours d’anglais et le
stage proposé n’est pas rémunéré. Vous logez chez
l’habitant à Auckland ou dans la périphérie. Vous
recevez le petit déjeuner et le repas du soir, tous les
jours de la semaine.

Quand et combien de temps
4 semaines de cours d’anglais + 4, 8, 12 ou 20 semaines
de stage en entreprise.
Le programme est disponible à n’importe quelle
période de l’année.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation et
peut être assimilé à la période de stage d’attente (3 mois
max.). La référence de cette formation auprès de l’ONEm
est transmise  au participant lors de son inscription.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 19 à 29 ans et ressortissant de

l’Union Européenne
> être étudiant et avoir un niveau d’anglais intermédiaire
> introduire le dossier d’incription au moins trois

mois à l’avance.

Conditions financières
8 semaines : 2 149,00€ (réf. coopnz2)
12 semaines : 2 579,00€ (réf. coopnz3)
16 semaines : 2 999,00€ (réf. coopnz4)
20 semaines : 3 439,00€ (réf. coopnz5)
24 semaines : 3 889,00€ (réf. coopnz6)
inclus : frais administratifs en Belgique et en
Nouvelle-Zélande · TVA · logement chez l’habi-
tant en demi-pension · 4 semaines de cours
intensifs d’anglais (25h/sem.) · frais de place-
ment dans une entreprise · assistance locale ·
transfert aéroport
non-inclus : billet d’avion A/R · assurance médi-
cale + RC obligatoire · transports locaux (entre
famille et école ou entreprise).

Cours & Stage
en Nouvelle-Zélande

Cours & Stage en Espagne

Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.

Stages
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

Teacher Assistant en Australie

Internship Australia
Le programme
Ce programme de stage est destiné aux jeunes ayant
une formation universitaire avancée (minimum 3 ans
d’études universitaires). Le participant est placé dans
une entreprise dans le secteur d’activité correspondant
à ses études. Il s’agit ici de pratiquer un stage ayant
une valeur formative élevée. 
Le programme est disponible dans différentes villes
d’Australie. Le participant peut émettre une préférence,
cependant la destination finale sera déterminée par
l’entreprise volontaire qui s’avère la plus appropriée.
Cette formule est présentée à titre expérimental car
il y a deux difficultés majeures: d’une part évaluer le
potentiel d’entreprises australiennes disposées à
recevoir des stagiaires étrangers dans le cadre de
projets ou de fonctions valorisantes. D’autre part,
accomplir les formalités de demande de visa qui
sont longues et complexes.
Notre correspondant local s’occupe de localiser l’en-
treprise en fonction de vos études et du dossier de
candidature que vous aurez soumis (lettre de motiva-
tion, cv,...). A votre arrivée vous êtes pris(e) en charge
et assister à un «pre-start meeting» afin de vous
informer au mieux sur votre séjour et la manière dont
va se dérouler le stage. Par la suite, vous disposez de
l’assistance locale de notre correspondant australien.

Celui-ci, en plus d’une évaluation régulière de votre
stage est disponible pour toutes les questions rela-
tives à votre stage, votre logement, votre intégration,...

Le logement
Le logement est proposé chez l’habitant. Vous dis-
posez d’une chambre particulière et de la demi-pen-
sion (repas du matin et du soir). Si vous désirez un
logement en résidence en appartement, cela est
possible sur demande sur place (en général, les par-
ticipants restent en famille d’accueil pendant
quelques semaines au début. Ensuite lorsqu’ils se
sentent plus à l’aise sur place, ils choisissent une
forme de logement plus indépendante). 

Quand et combien de temps
Le programme est disponible à tout moment de l’an-
née pour une durée de 4 à 24 semaines. Il est très
important d’introduire la demande au plus tôt (plus de
6 mois à l’avance) car les formalités de demande de
visa sont complexes dans le cadre de cette formule.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 20 ans à 30 ans
> avoir effectué au moins trois années d’études

universitaires dans le même domaine.

> avoir un niveau d’anglais avancé
> le dossier d’inscription complet doit être soumis à

notre partenaire australien au moins 6 mois à l’avance.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation et
peut être assimilé à la période de stage d’attente (3 mois
max.). La référence de cette formation auprès de l’ONEm
est transmise au participant lors de son inscription.

Conditions financières
4 semaines: 1 259,00€ (réf. intaus4)
6 semaines: 1 529,00€ (réf. intaus6)
8 semaines: 1 799,00€ (réf. intaus8)
12 semaines: 2 289,00€ (réf. intaus12)
16 semaines: 2 789,00€ (réf. intaus16)
20 semaines: 3 279,00€ (réf. intaus20)
24 semaines: 3 769,00€ (réf. intaus24)
inclus : TVA · logement en famille en demi-pension
pendant le séjour · assistance locale · aide au pla-
cement dans une entreprise · suivi dans l’entreprise
· frais administratifs en Belgique et sur place
non inclus : transport aller/retour · transfert
aller/retour · assurance médicale · argent de poche
· frais de passeport · frais de visa.

Le programme
Cette formule a été développée afin de permettre à
des écoles australiennes (écoles primaires, secon-
daires, universités, collèges) de recevoir un volontai-
re (dont la langue maternelle est le français, l’alle-
mand ou l’italien) qui assiste le professeur de langue.
En échange de l’assistance à l’enseignement, vous
bénéficiez des avantages suivants :
> opportunité unique de découvrir le mode de vie

australien
> l’occasion d’ajouter une expérience profession-

nelle à votre CV
> logement et repas
> frais de transport entre le lieu de résidence et l’école 
> fréquentation (élève libre) de 3 à 6 heures par

semaine dans un sujet au choix (parmi ceux dis-
ponible dans l’école, si vous êtes placée dans un
collège ou une université)

> certificat de participation remis en fin de pro-
gramme, directement par l’école.

Le logement
Selon les disponibilités, l’école fournira votre loge-
ment en famille d’accueil, en appartement ou en
internat. Les repas seront également fournis et le
transport entre votre lieu de résidence et l’école
sera pris en charge par celle-ci.

Description du travail d’assistant
Votre travail en tant qu’assistant consiste à aider le pro-
fesseur de français, allemand ou italien (selon votre
langue maternelle) à enseigner la langue, à préparer les
leçons, préparer le matériel pour les leçons, aidez les
étudiants en difficulté dans la langue, présenter la cultu-
re de votre pays. Vous devez bien sûr faire preuve d’une
grande flexibilité en fonction des besoins de la classe.

Quand et combien de temps
Le programme est d’une durée de 5 ou 10 mois. Pour
le programme de 5 mois, le départ a lieu vers la fin
janvier et le retour vers la mi juillet. Pour le pro-
gramme de 10 mois, le départ à lieu vers la fin sep-
tembre et le retour vers la fin juin (ou départ vers la
fin janvier et retour vers la fin décembre). Votre can-
didature doit être soumise en Australie au moins
cinq mois avant le début du programme.

Ecole et région
L’école et la région sont déterminée en fonction des
disponibilités et en fonction de votre candidature. C’est
l’école qui choisi le volontaire qu’elle désire recevoir. 

Conditions de participation
> être âgé(e) de 21 à 29 ans au moment du départ
> avoir le français, l’allemand ou l’italien comme

langue maternelle
> être étudiant(e) dans l’enseignement supérieur

(université, graduat, régendat,...) ou être diplômé
> avoir un intérêt pour l’enseignement et les rela-

tions interculturelles
> avoir un niveau intermédiaire supérieur en anglais
> être sociable, ouvert(e), flexible, communiquer

facilement, être sérieux et responsable
> disposer d’un casier judiciaire vierge et d’un cer-

tificat de bonne vie et moeurs.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation et
peut être assimilé à la période de stage d’attente (3 mois
max.). La référence de cette formation auprès de l’ONEm
est transmise  au participant lors de son inscription.

Conditions financières
Semestre scolaire : 1869,00€ (réf. teachassistaus5)
Année scolaire : 2659,00€ (réf. teachassistaus10)
inclus : frais administratifs en Belgique et en
Australie · TVA · recherche et sélection d’une école ·
formalité administrative avec l’école d’accueil · four-
niture des documents de visa · assistance locale
non-inclus : billet d’avion aller/retour · argent de
poche · frais de passeport et visa · assurance
médicale obligatoire.

Stages

Le programme
Combinez des cours intensifs de langue et un stage
en entreprise. Le programme se déroule en Espagne,
à Séville. Pour commencer vous suivez des cours de
langue (20h/sem.) dans une école spécialisée. Le but
est de perfectionner vos connaissances de l’espa-
gnol afin d’être opérationnel pour votre stage.
Pendant que vous étudiez, un coordinateur se char-
ge de votre placement dans une entreprise locale en
rapport avec vos études. Il planifiera des entrevues
avec des entreprises potentielles selon votre niveau
de langue, vos qualifications et selon les disponibili-
tés et exigences des entreprises. 

Le logement
Vous avez le choix entre vivre chez l’habitant (demi-
pension, chambre individuelle) ou disposer d’une
chambre dans un appartement (partagé par d’autres
étudiants ou occupé par le propriétaire), sans repas.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 20 ans à 30 ans
> avoir un niveau d’espagnol intermédiaire
> introduire le dossier d’inscription au moins deux

mois à l’avance.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). La référence de cette forma-
tion auprès de l’ONEm est transmise au participant
lors de son inscription.

Quand et combien de temps
Le programme est disponible à tout moment de
l’année pour une durée de 8 semaines à 24
semaines (4 premières semaines = cours d’espa-
gnol, le reste du séjour = stage en entreprise).

Conditions financières
8 semaines:
chez l’habitant (réf. coopsp2f), 2 249,00€
en appartement (réf. coopsp2a), 1 879,00€
12 semaines:
chez l’habitant (réf. coopsp3f), 2 739,00€
en appartement (réf. coopsp3a), 2 189,00€
16 semaines:
chez l’habitant (réf. coopsp4f), 3 239,00€
en appartement (réf. coopsp4a), 2 499,00€
20 semaines:
chez l’habitant (réf. coopsp5f), 3 739,00€
en appartement (réf. coopsp5a), 2 809,00€
24 semaines:
chez l’habitant (réf. coopsp6f), 4 239,00€
en appartement (réf. coopsp6a), 3 119,00€
inclus : cours intensifs (20h/sem) · TVA · logement
en famille en demi-pension ou en appartement ·
assistance locale · aide au placement dans une
entreprise · suivi dans l’entreprise · frais adminis-
tratifs en Belgique et sur place
non-inclus : transport aller/retour · transports
locaux · assurance médicale obligatoire · dépenses
personnelles · …

Option niveau intermédiaire
Si tu as un niveau intermédiaire ou supérieur en
espagnol, tu peux effectuer un stage sans devoir
prendre des cours avant. Le coût de cette option
est le suivant (comprenant le logement en apparte-
ment partagé, sans les repas):
4 semaines: 1059,00€ (réf. coopsp1a-int)
8 semaines: 1369,00€ (réf. coopsp2a-int)
12 semaines: 1679,00€ (réf.coopsp3a-int)
16 semaines: 1980,00€ (réf. coopsp4a-int)
20 semaines: 2299,00€ (réf.coopsp5a-int)

« Just do it ! Enjoy every single day and remember that the trick about life is to make it look easy! »
MARIE-JULIE GOFFAUX



Le programme
Vous travaillez comme volontaire auprès des
autochtones dans des services d’aide au public, des
projets communautaires, des ONG locales ou d’as-
sociations caritatives diverses. Votre programme se
déroule dans les villes et villages principaux ou aux
alentours. Les projets concernent des domaines
variés tels que :
· Education · Agriculture · Construction et développe-
ment d’infrastructures (sanitaires,...) · Environnement et
santé · Développement de l’artisanat et des micros-
entreprises · Soins et encadrement d’enfants (orpheli-
nat/travaux sociaux) · Développement de la femme · Aide
aux enfants des rues · Projets de lutte contre le sida ou
d’assistance aux personnes contaminés par le virus HIV
ou malades du SIDA (incluant support psychologique,
counselling,...) · Aide aux personnes handicapées ·
Assistance technique et administrative d’ONG · Plan ali-
mentaire · Projets écologique (wildlife management,
eco-tourism...) · Droits de l’homme, ...

Les projets ne sont pas disponibles tout le temps
dans chaque pays. S’impliquer dans un projet de
volontariat signifie que l’on est prêt à aider là où
cela est nécessaire. Les candidats aux projets doi-
vent donc être flexibles. Certains projets demandent
une expérience ou une qualification préalable. En
général, vous précisez trois projets de préférence.
Selon les disponibilités et vos qualifications vous
serez placé(e) dans l’un de ces projets.

Le logement
Notre correspondant local organise un logement
pour vous. Il est de tradition de participer aux
charges mensuelles (aliments, eau, électricité, …).
La plupart du temps les volontaires participent à ces
charges à raison de 90,00€ à 130,00€ par mois.
Dans certains cas, selon la période, le type de
volontariat et/ou l’endroit, il se peut que ces
charges soit un peu plus ou un peu moins élevées.

Les pays 
Le programme est proposé dans deux pays franco-
phones (le Sénégal, le Bénin) et dans deux pays
anglophones (le Ghana et l’Afrique du Sud). Vous
pouvez indiquer votre pays de préférence. Votre
choix sera respecté dans la grande majorité des
cas. Nous comptons cependant sur votre flexibilité
si votre préférence n’est pas disponible.

Quand et combien de temps
La durée initiale du programme est de 1 à 3 mois.
Une extension (sauf en Afrique du Sud), jusqu’à un
an, est possible, selon les disponibilités, et sera
organisée par notre correspondant local.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 à 29 ans
> être prêt(e) à vivre dans des conditions de

confort particulièrement sommaires
> être prêt(e) à faire face à des situations sociales

difficiles
> être conscient(e) que les conditions de sécurité,

de stabilité politique sont moins bonnes que dans
notre pays

> être en bonne santé physique et émotionnelle-
ment stable

> être conscient des nombreux problèmes d’hygiène
et de santé que l’on peut rencontrer en Afrique

> être vacciné(e) contre la fièvre jaune, hépatite A
et B, tétanos, rage, meningocoque, typhoide,... et
prévoir un traitement contre la malaria

> s’inscrire au moins trois mois à l’avance.

Ghana
Capitale Accra
Langues Anglais
Monnaie Cedi
Population ±18,1 millions

Afrique du Sud
Capitales Pretoria

(administrative),
Cape Town
(législative),
Bloemfontein
(judiciaire)

Langues Anglais,
Afrikaans
et 11 langues
tribales
officiellement
reconnues

Monnaie Rand
Population ± 42 millions

Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.

Volunteering
J O B S ,  S T A G E S  E T  V O L O N T A R I A T
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

Le programme
Vous pouvez séjourner en Australie pendant 4, 8 ou
12 semaines et participer à un projet de volontariat
écologique au sein de la fondation « Conservation
Volunteers Australia » (CVA) après avoir suivi un
cours intensif d’anglais sur place. Votre séjour com-
mence par un cours intensif (25 heures par semai-
ne) pendant 2, 4 ou 6 semaine à Brisbane dans un
collège spécialisé. Les cours couvrent l’apprentis-
sage général de la langue anglaise: expression,
compréhension à l’audition, grammaire, vocabulai-
re, lecture et écriture. A votre arrivée, après une
séance d’information et un test d’évaluation, vous
êtes placé(e) dans la classe correspondant le mieux
à votre niveau (de débutant à avancé). Pendant
votre programme d’anglais le staff de l’école est à
votre disposition pour vous assister, que ce soit
concernant votre logement, vos cours, votre inté-
gration ou des questions pratiques. 

Une fois votre cours d’anglais terminé vous intégrez
une équipe de volontaire de « CVA ». Les projets sont
attribués en fonction des besoins de l’association.
Les projets de CVA sont variés, ils touchent à la pro-
tection de l’habitat de la faune locale, à la restaura-
tion de sites naturels, à l’évaluation et à la sur-
veillance de la faune ou de la flore,... Selon la durée
de votre séjour, vous participez à un ou plusieurs
projets (en général un projet différent toutes les 1 ou
2 semaines). Chaque équipe de volontaire est com-
posée de 6 à 10 personnes de plusieurs nationalités.
C’est une occasion supplémentaire de s’ouvrir à
une autre culture! Le leader de chaque groupe est
expérimenté, le groupe travaille en toute sécurité.

Le logement
Pendant les cours d’anglais vous logez chez l’habitant,
en demi-pension. Pendant le projet de volontariat, vous
vivez sur le site de travail ou à proximité (sous tentes, en
caravane ou bungalow, cela est variable selon le projet. Le
confort est donc plus sommaire que pendant la première
partie du séjour). Les repas sont pris en groupe sur le

site, vous participez aux tâches «ménagères» (cuisine,
vaisselle,...) avec les autres membres de l’équipe.

Le pays
L’Australie attire de plus en plus et c’est bien sur
justifié. La nature y est incroyable et les gens vrai-
ment sympathiques. Le programme de cours se
déroule à Brisbane qui se trouve sur la côte est de
l’Australie, dans le Queensland, l’un des plus beaux
états d’Australie. Les projets de volontariat ont lieu
autour de Brisbane ou dans différentes parties du
Queensland. Les transferts entre le quartier général
de CVA et le site de travail est organisé pour vous.

Quand & combien de temps
Le programme est disponible à n’importe quelle
période de l’année (il commence tous les lundis) pour
une durée de 4 semaines (2 semaines de cours + 2
semaines de volontariat), 8 semaines (4 semaines de
cours + 4 semaines de volontariat) ou 12 semaines (6
semaines de cours + 6 semaines de volontariat).

Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 à 29 ans
> être prêt(e) à vivre dans des conditions de confort

sommaire pendant la période de volontariat

> être en bonne santé et ne pas avoir peur des
efforts physiques

> introduire le dossier d’inscription au moins deux
mois à l’avance.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(période des cours uniquement). La référence de
cette formation auprès de l’ONEm est transmise  au
participant lors de son inscription.

Cours et chantiers nature
en Australie Volontariat Afrique

Conditions financières
4 semaines (2 semaines de cours + 2 semaines de volontariat): 1099,00€ (réf. volaus4)
8 semaines (4 semaines de cours + 4 semaines de volontariat): 1999,00€ (réf. volaus8)
12 semaines (6 semaines de cours + 6 semaines de volontariat): 2699,00€ (réf. volaus12)
inclus: cours d’anglais · logement chez l’habitant en demi-pension pendant les cours · logement et repas
pendant le projet de volontariat · frais administratifs divers · taxes diverses · assistance locale · droit
d’inscription · frais de placement
non inclus: billet d’avion aller/retour · transfert aller/retour · argent de poche · frais de passeport · assu-
rance médicale obligatoire.

Conditions financières
Quelle que soit la durée: Sénégal, Bénin et Ghana: 839,00€ (réf. volaf)
Afrique du Sud (max. 3 mois): 499,00€ (réf. volsaf)
inclus : transfert aéroport/lieu de séjour · frais administratifs en Belgique et sur place · orientation sur
place (4 à 6 jours, sauf en Afrique du Sud) · logement durant l’orientation · placement dans un projet de
volontariat · assistance locale · organisation du logement · documents nécessaires à la demande de visa
(si applicable) · transfert vers le site du projet de volontariat
non-inclus : billet d’avion aller-retour · argent de poche · transports locaux · repas & logement (moyenne de
90,00€ à 130,00€ par mois) · frais de passeport et de visa (si applicable) · assurance médicale obligatoire.

Volunteering

Sénégal
Capitale Dakar
Langues Français,

Wolof,
Serer,
Alpuular,
Mandingo,
Diola
et Bassari

Monnaie franc CFA
Population ±9,4 millions

Benin
Capitale Porto-Novo
Langues Français
Monnaie franc CFA
Population ±5,9 millions



Option annulation !
Peur des résultats d’examens ou d’un imprévu ? Pas de problème ! Pour un petit supplément (4% du montant total,
min. 15,00€), vous bénéficiez d’une assurance annulation couvrant: seconde session, redoublement, maladie, acci-
dent,... Attention, si vous souhaitez cette option vous devez la contracter au moment de l’inscription.

Assistance voyage !
Si vous le désirez nous pouvons nous occuper de la réservation d’un billet de transport. D’autre part, pour les pro-
grammes ne comprenant pas d’assurance médicale, nous pouvons proposer une couverture complète (accident,
maladie, hospitalisation, rapatriement, bagages, RC) pour un montant de 47,00€ par mois.

Volunteering
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Je suis intéressé(e), j’ai des questions !
Contactez-nous au 02 534 53 50, nous serons ravis de vous renseigner.

Je suis décidé(e), je veux m’inscrire !
Rien de plus simple, il vous suffit de compléter le formulaire de pré-inscription repris en page 24 et de
nous le renvoyer par courrier à : WEP Avenue Brugmann, 11 · 1060 Bruxelles ou par fax au 02 534 50 70

Le programme
Il fonctionne selon le même principe qu’au Guatemala, il y a cependant quelques
petites différences:
> le programme est plus cours (8 semaines)
> les cours sont donnés en petits groupes 
> à l’exception de l’Equateur, les repas (demi-pension) sont compris pendant la

période de cours mais pas pendant la période de volontariat.

Les pays
Ce programme est disponible dans les pays suivants: l’Argentine, la Bolivie,
le Costa Rica, l’Equateur, le Mexique et le Pérou.

Quand et combien de temps
La durée est de 4 semaines de cours et ensuite 4 semaines de volontariat. Le pro-
gramme peut s’effectuer à n’importe quelle période de l’année. 

Cours & Volontariat de courte durée

Conditions financières
Argentine 8 sem. (4 sem. de cours + 4 sem. de volontariat), 1 899,00€ (réf. minivolar)
Bolivie 8 sem. (4 sem. de cours + 4 sem. de volontariat), 1 569,00€ (réf. minivolbo)
Costa Rica 8 sem. (4 sem. de cours + 4 sem. de volontariat), 1 759,00€ (réf. minivolco)
Equateur 8 sem. (4 sem. de cours + 4 sem. de volontariat), 1 169,00€ (réf. minivolec)
Mexique 8 sem. (4 sem. de cours + 4 sem. de volontariat), 1 689,00€ (réf. minivolme)
Pérou 8 sem. (4 sem. de cours + 4 sem. de volontariat), 1 619,00€ (réf. minivolpe)
inclus: transfert à l’arrivée · cours tels que décrits ci-avant · aide au placement
dans un projet de volontariat · logement chez l’habitant · repas (2 par jour) pen-
dant la période de cours · frais administratifs en Belgique et sur place · TVA
non inclus: transport aller/retour · transports locaux · assurance médicale
obligatoire · dépenses personnelles · frais de passeport.

en Amérique latine

Volontariat au Népal

Eco-Experiment au Costa Rica

Volunteering

Cours & Volontariat

Le programme
Il combine une immersion totale dans la culture
népalaise, le placement dans un projet de volonta-
riat et une multitude d’activités culturelles et touris-
tiques incluant notamment un trekking d’une semai-
ne (trekking dans les moyennes montagnes de
l’Annapurna).

Phase 1: Orientation, programme culturel
et linguistique (7 jours)
Après une introduction à la culture locale, aux
conditions sanitaires et aux conditions de vie, le
programme culturel et linguistique commence. Vous
avez 4 à 5 heures de cours de népali par jour. Lors
de vos temps libres, vous pouvez visiter la ville à
votre gré (une visite guidée d’un jour de la ville, de la
vallée et une visite de 2 jours du parc national de
Chitwan sont également prévues). Vous assistez à
des séminaires menés par des spécialistes du
Népal. Ils abordent des sujets variés tels que l’his-
toire du pays, la religion, la politique...

Phase 2: Séjour dans un village typique (7 jours)
Vous êtes placé(e) dans un village ethnique, une
occasion unique de découvrir le mode de vie et la
culture des villageois népalais, le travail de la ferme
selon les méthodes ancestrales (planter le riz à la
main, travailler à la fauçille, labourer à l’aide de
boeufs...).

La vie du village est préservée de toute intrusion
moderne, les villageois cuisinent et vivent de maniè-
re traditionnelle. Lors de ce séjour vous faites du
rafting dans les eaux tourmentées de la rivière de
Trishuli entre Charudi et Bhorle (sauf en juillet et en
août, car il y a souvent des innondations).

Phase 3: projet de volontariat ( 1 à 3 mois)
Vous êtes placé(e) dans un projet de volontariat en
rapport avec vos intérêts et expériences dans l’un
des domaines suivants: enseignement de notions
d’anglais aux enfants d’une école primaire, chantier
nature, travail dans un orphelinat, secteur médical
et para-médical (expérience et/ou qualifications
requises). Vous devez faire preuve de flexibilité et de
polyvalence car la priorité est bien sûr donnée aux
besoins de la population locale.

Phase 4: trekking dans l’Annapurna (7 jours)
Vous prenez part à un trekking d’une semaine dans
l’Annapurna. Vous découvrez des paysages fabuleux
et côtoyez les modes de vie traditionnels des villages
traversés. Vous marchez de Birethanti à Ghandruk en
faisant des haltes d’une nuit à Ulleri, Ghorepani et
Tadapani. Le programme se termine après le trekking.

Quand & combien de temps
1 à 5 mois. Le programme commence chaque 1er, 8e,
16e et 23e jour du mois. Pour le programme d'un
mois, certaines phases se chevauchent afin de
conserver une expérience complète.

Conditions de participation
> âge minimum 18 ans, maximum 29 ans
> être flexible, tolérant et autonome
> être en bonne condition physique
> être conscient de l’état d’instabilité politique du

pays et des risques que cela peut éventuellement
représenter (consultez l’avis de voyage du
Ministère des Affaires Etrangères sur le site:
http://www.diplobel.org)

> être capable de s’adapter à des conditions de
séjour sommaires

> s’inscrire au moins deux mois à l’avance
> avoir de bonnes notions d’anglais.

Conditions financières
1 mois: 1 589,00€ (réf. volnep1)
2 mois: 1 709,00€ (réf. volnep2)
3 mois: 1 819,00€ (réf. volnep3)
4 mois: 1 939,00€ (réf. volnep4)
5 mois: 2 049,00€ (réf. volnep5)
inclus: transfert à l’arrivée · logement · repas · visi-
te culturelles, jungle safari, trekking, rafting,... · pla-
cement dans un projet de volontariat · programme
d’orientation et de langue au début du séjour ·
assistance locale · transfert aller vers le site de
volontariat
non inclus: voyage A/R · assurance médicale obli-
gatoire · frais de passeport · transfert au retour du
projet de volontariat · dépenses personnelles.

Le programme
Apprenez une langue et rendez-vous utile! Pour com-
mencer vous suivez des cours intensifs d’espagnol
(cours particuliers) à raison de 20h/semaine. Après
les 4 ou 8 semaines de cours, l’école vous aide à
localiser un projet de volontariat en fonction de vos
aspirations (et des disponibilités). Vous pourrez ainsi
apporter votre aide à un home pour enfant, une
école, une bibliothèque, une antenne locale d’une
ONG internationale, un projet de restauration de l’ha-
bitat, etc... Pour assumer cette partie du séjour vous
devez faire preuve de beaucoup de flexibilité et d’hu-
milité. L’objectif du volontariat est le don de soi pour
l’autre sans espérer quelque chose en contre-partie,
si ce n’est la satisfaction d’avoir accompli un geste
important...celui de combattre l’indifférence.

Le logement
Quoi de plus important que de découvrir le mode de
vie local de l’intérieur en vivant au sein d’une famil-
le typique. Ce sera votre cas. Vous serez placé(e)
dans une famille d’accueil locale qui vous fera par-
tager ses usages. A vous de vous intégrer et de res-
pecter les coutumes! Les familles reçoivent une
contribution financière pour assumer votre loge-
ment et vos repas (pension complète).

Le pays
Le Guatemala compte ± 8.000.000 d’habitants et est
près de 4 fois plus grand que la Belgique. La capita-
le est Guatemala City. Le programme se déroule la
plupart du temps à Antigua, une petite ville de pro-
vince proche de la capitale.

Quand et combien de temps
La durée est de 4 ou 8 semaines de cours et ensui-
te 4 à 16 semaines de volontariat. Le programme
peut s’effectuer à n’importe quelle période de l’an-
née. Vous pouvez opter pour un programme de
courte durée et ensuite prolonger sur place.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 ans minimum (pas d’âge max.)
> être prêt(e) à vivre dans des conditions de

confort sommaire
> pouvoir faire face à des situations sociales difficiles
> être conscient(e) des conditions de sécurité et de

stabilité politique moins bonnes que chez nous
> bonne santé physique et stabilité émotionnelle
> s’inscrire au moins un mois à l’avance.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). Seuls les cours sont concer-
nés (pas le volontariat). La référence de cette for-
mation auprès de l’ONEm est transmise au partici-
pant lors de son inscription.

Conditions financières
4 sem. de cours + 4 sem. de volontariat 1199,00€ (réf. minivolg2)

4 sem. de cours + 8 sem. de volontariat 1389,00€ (réf. minivolg3)

4 sem. de cours+ 12 sem. de volontariat 1569,00€ (réf. minivolg4)

4 sem. de cours+ 16 sem. de volontariat 1749,00€ (réf.minivolg5)

8 sem. de cours+ 4 sem. de volontariat 1719,00€ (réf. volg3)

8 sem. de cours+ 8 sem. de volontariat 1899,00€ (réf. volg4)

8 sem. de cours+ 12 sem. de volontariat 2089,00€ (réf. volg5)

8 sem. de cours+ 16 sem. de volontariat 2269,00€ (réf. volg6)

inclus: transfert aéroport/lieu de séjour · 4 ou 8
semaines de cours · aide au placement dans un pro-
jet de volontariat · logement chez l’habitant en pen-
sion complète (sauf le dimanche) · frais administra-
tifs en Belgique et sur place · TVA
non-inclus: transport aller/retour · transports locaux
· dépenses personnelles · assurance médicale obli-
gatoire · frais de passeport.

au Guatemala

« The program enables you to work, travel and
study at the same time. I also learned to relativise
more about my life at home ». ANNICK BONTEMPS

Le programme
Apprenez une langue et soyez volontaire dans un
parc naturel du Costa Rica. Après 4 semaines de
cours intensifs d’espagnol (durant 20 heures par
semaine) à Alajuela (près de San José), vous êtes
placé(e) dans un parc national du Costa Rica. Vous
y effectuez diverses tâches utiles à la préservation
et au développement du parc. Vous avez la possibi-
lité d’effectuer un programme de volontariat de 4, 8,
12 ou 16 semaines. Le programme peut s’effectuer à
n’importe quelle période de l’année. Vous pouvez
opter pour un programme de courte durée et ensui-
te prolonger sur place. Pendant la période de cours
vous logez chez l’habitant en demi-pension.
Pendant votre volontariat, vous logez sur place dans
le parc. Les frais de participation comprennent le
logement dans la famille d’accueil mais pas celui
dans le parc. Celui-ci s’élève à 360 US$ par période
de 4 semaines. Ce montant doit être payé directe-
ment au parc chaque mois. Il couvre la pension
complète.

Assimilation à la période
de stage d’attente
Le programme est considéré comme une formation
et peut être assimilé à la période de stage d’attente
(trois mois maximum). Seuls les cours sont concer-
nés (pas le volontariat). La référence de cette forma-
tion auprès de l’ONEm est transmise au participant
lors de son inscription.

Conditions de participation
> être âgé(e) de 18 ans minimum
> être en bonne santé physique
> être prêt(e) à vivre dans des conditions de

confort sommaire
> s’inscrire au moins un mois à l’avance (vols limi-

tés vers l’Amérique Centrale!).

Conditions financières
4 semaines de cours + 4 à 16 semaines de volonta-
riat 1 999,00€ (réf. eco)
inclus: transfert aéroport/lieu de séjour · 4 semaines
de cours · aide au placement dans un parc naturel
· logement chez l’habitant en demi-pension pen-
dant les cours (logement pendant le volontariat à
payer sur place) · frais administratifs en Belgique et
sur place · TVA.
non-inclus: transport aller/retour · transports
locaux · logement et repas après les quatre pre-
mières semaines (à règler au parc directement) ·
dépenses personnelles · assurance médicale · frais
de passeport.
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Work and Travel
« I can really recommend this program. You meet a lot of
people, you learn to live in a different society, you get a
taste of American life and you’ll see it’s totally different
from the movies you see » (Laurent Jacques).
« The WEP explains all we have to do to have a safe trip »
(Claude hannotier).

Work Experience in England
« Go with an open mind. Don’t hesitate, just do it! »
(Barbara Stael)
« If you get the chance to work in another country, take it!
Probably, you'll have the time of your life! I've been to
France for 3 months. I really had the time of my life there :
I've met a lot of other foreign students, I've been in contact
with another culture, another mentality and..., last but not
least, my language skills have really improved. I've got
friends all over the world now!! »
(Saskia Winnen-Work Experience in France).

Au Pair
« I have to say that this experience brought me a lot of
things like : speaking with people of another language and
another culture, how to take responsibilities. It gave me
the possibility to go in another country and leave my fami-
ly which is a real adventure, a discovery!!! » (Mélanie
Charlier ).

Cours & Volontariat au Guatemala
« J'en profite pour vous remercier de m'avoir permis de
vivre cette expérience qui, sans conteste, fut la plus belle
et la plus enrichissante de ma vie » (Perrine Seron).
« There will always be something to discover. People are
different all over the world and it’s so great to build rela-
tionships even thousand kilometers from each other »
(Séverine Schmit).

Costa Rica 
« Demain dimanche, je pars dans le parc national de
Guanacaste pour le volontariat et aujourd’hui est peut-être
la dernière occasion pour moi d’aller lire mes emails. Que
vous dire d’autre que FABULEUX! C’est le mot qui résume
le mieux les 4 semaines que je viens de vivre avec ma
famille et à l’institut. J’ai été très bien accueillie et je me
suis toujours sentie à l’aise! Les activités sont diversifiées
et on nous « attribue » une classe selon nos propres
besoins. le cadre de l’institut est superbe!! J’ai hâte de
travailler dans le parc : une magnifique aventure m’at-
tend!!! L’organisation est parfaite et, jusqu’à présent, je
n’ai rencontré aucun problème. Je me rends compte que
j’avais bien préparé mon voyage : en téléphonant à WEP

chaque fois que j’avais des questions, en m’informant sur
le pays... Profitant du fait que je suis au Costa Rica, ma
mère va venir me rejoindre fin novembre afin de voyager
quelque peu avec moi! » (Anne Minet).

Help & Study 
« Thanks WEP for giving me this opportunity. It's amazing
how much a person can learn about life in 2 months »
(Dirk Hendrickx).
« Cher WEP! Cela fait bientôt un mois que je suis ici et c’est
grâce à vous! Merci! Ma famille est très chouette, mes
cours aussi, les gens sont très sympas et l’Australie mer-
veilleuse (en particulier la Gold Coast!). Je n’ai aucun
regret et, en plus, il fait beau et chaud! Mille mercis »
(Sophie Windels).

Volontariat en Afrique
« Un grand bonjour du Sénégal. Expérience très enrichis-
sante au point de vue professionel, personnel et culturel! »
(Caroline Vermeesch).

Cours & Stage en Espagne
« Going on this program was an incredible experience for
me : Sevilla is a wonderful city with really a lot to do and a
sun that always shines. I made some friends that will last
forever and that is just great. I also learned a beautiful lan-
guage! » (Annemie De Turck).

Farm Experience in Norway
« Go for it, it will change your life! » (Angelo Van Hoenacke).
« Don’t be afraid. Norwegians are very kind and friendly »
(Gaël Mine).

Farm Experience in Australia 
« Be prepared for the time of your life » (Eva Monsaert).
« Great people, great environment, great experience! »
(Evy Jochems). 
« Un grand Bonjour d’Australie... où il fait assez chaud pour
le moment. le programme se passe très bien. La famille
d’accueil est très sympa. Merci pour tout... j’essaierai de
passer à Bruxelles après mon séjour! A bientôt » 
(Thibaut Sacré).
« Wonderful country, nature and people! You won't forget
this experience for a long time! See you later mate! »
(Eli Noë).

Internship USA
« It's a wonderful experience for someone who wants to
try new experiences and challenges. It's not too expensi-
ve and you learn a lot in different ways. It's the chance o
discover another world and yourself! » (Laurence Fievet).

Témoignages

Conditions générales
WEP offre à ses contractants les programmes de séjours éducatifs et
linguistiques tels que décrits (sous réserve d’erreurs d’impression) dans
le manuel d’information (handbook) sans que les parties ne puissent
cependant, sous quelque forme que ce soit, se distraire du projet cultu-
rel qui mis en oeuvre, ce dans le cadre des prestations de services défi-
nies et acceptées comme obéissant à l’obligation pour WEP sa/nv de
modéliser au mieux de ses moyens l’information, l’assistance et l’ac-
cueil promis à ses contractants, hors toute obligation de résultat ou
mandat de représentation ou de surveillance. La sauvegarde de l’objec-
tif convenu implique que le participant se conforme aux lois des lieux de
transit ou de séjour et aux règles et bons usage de la vie quotidienne ou
scolaire de son milieu d’accueil. Dans le cadre de sa mission, WEP
sa/nv ne pourra répondre ni de la force majeure ni d’une faute ou d’un
fait quelconque qui engage la responsabilité civile ou pénale de son
contractant qui en supporte toutes les conséquences directes ou indi-
rectes. Les voyages des personnes et des choses ainsi que les formali-
tés administratives y afférentes (visa, passeport, documents sanitaires,
....) sont régis par les lois, règlements en vigueur en la matière et consti-
tuent un prescrit impératif pour le contractant. La réservation des titres
de transport est faite pour les dates et suivant les prescriptions du billet
sans qu’il ne puisse être justifié de raisons quelconques au rembourse-
ment en cas de non-utilisation. En cas d’annulation de l’inscription, une
indemnité forfaitaire, conventionnelle et irréductible sera due par le par-
ticipant à la sa/nv WEP. Elle s’élève à 50 % des frais de participation en
cas d’annulation plus de 45 jours avant le départ, 80 % en cas d’annula-
tion entre le 15e jour et le 45e jour avant le départ et 100 % en cas d’an-
nulation moins de 15 jours avant le départ. En toute hypothèse, la sa/nv
WEP est autorisée à conserver les sommes encaissées par elle, qui ont
un caractère indemnitaire à son égard. Le participant à le droit de se
faire rembourser tout ou partie de cette indemnité par la souscription
d’une assurance-annulation suivant les conditions et modalités de
celle-ci. Le prix du programme choisi sera acquitté suivant les modali-
tés convenues formant conditions de l’exécution des obligations
contactées par WEP, les obligations des soussignés sont indivisibles et
solidaires. Les tarifs mentionnés dans cette brochure sont sujets aux
fluctuations de diverses devises (notamment, mais pas exclusivement :
le dollar américain, le dollar australien, le dollar néo-zélandais, ....). Dans
le cas d’une hausse de l’une des devises concernées, WEP se réserve
le droit d’adapter ses tarifs à tous moments. Si le prix d’un séjour devait
augmenter de plus de 10% par rapport au prix convenu au moment de
l’inscription, le participant aura la faculté d’annuler sans frais. Les tribu-
naux de Bruxelles (BELGIQUE), et plus particulièrement la justice de
paix du 6e canton de Bruxelles, sont seuls compétents et les relations
contractuelles sont régies par les lois belges. LA SIGNATURE DU FOR-
MULAIRE D’INSCRIPTION ET LE VERSEMENT DE L’ACOMPTE REQUIS
POUR LE PROGRAMME CHOISI SIGNIFIE L’ADHESION TOTALE A CES
CONDITIONS GÉNÉRALES.
WEP est agréé sous la licence A1912
WEP est enregistré auprès de l’OCA sous le n° 15806
Assuré contre l’insolvabilité financière par le Fonds de Garantie Voyages
WEP est membre de la FIYTO, membre fondateur ALTO et membre de GWEA

Détails personnels

Nom: Prénom:

Adresse:

Code postal: Localité:

GSM: GSM ou tél. des parents:

Tél.: Fax: E-Mail:

Personne de contact + N° (durant votre séjour)

Langue maternelle: Sexe: Date de naissance: Age:

Lieu de naissance (pays+ville): Nationalité: Pays de résidence légale:

Comment avez-vous connu WEP?:

Nom et adresse de votre école:

Noms de vos professeurs de langues:

Programme choisi
Pays de votre choix Durée de votre choix 

Date de départ préférée Date de retour (approximative)

Réf. du programme choisi

Les combinés

fi

Pratiquement tous les programmes que nous propo-
sons dans cette brochure peuvent être combinés
entre eux (ou avec des formules présentées dans nos
autres brochures). Faire une combinaison de plu-
sieurs pays et/ou programmes vous permet de vivre
plusieurs expériences originales pendant une
longue durée pour un coût incroyablement bas. Alors
faites marcher votre imagination et créez les combi-
naisons les plus folles! Consultez-nous si vous sou-
haitez des suggestions.

Faites plaisir à un(e) ami(e)!
Permettez-lui/elle
de recevoir notre brochure
gratuitement:

! Je joins un chèque barré à l’ordre de WEP, d’un montant de 60,00€
! J’effectue un virement de 60,00€ au compte 240-0230838-79 (indiquer en communication votre nom, prénom et la mention «JSV») comme acomp-

te pour ma participation au programme sélectionné. 
A la réception de mon acompte, WEP me fera parvenir une confirmation écrite et les documents nécessaires à mon inscription définitive.
SIGNATURE DU/DE LA PARTICIPANT(E) (+ « lu et approuvé ») SIGNATURE DES PARENTS (si mineur à l’inscription) (+ « lu et approuvé »)

Son nom: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Son prénom: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Son adresse complète:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Son n° de tél.: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Son âge et/ou sa date de naissance:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


